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1 Documento Base

1.1 Cadastro da Empresa

42-3627-6429

42-3627-6429

sidineia_nascimento@hotmail.com

Razao social CNPJ:

LAMINADOS E COMPENSADOS SANTA CATARINA LTDA 02.286.932/0001-78
Endereco CEP:

AVENIDA SUMARE, 863 85027-370

Bairro Cidade UF:
VILA BELA GUARAPUAVA PR
Telefone Fax E-mail

Ramo de atividade

Fabricacdo de madeira laminada e de chapas de madeira compensada, prensada e aglomerada

Responsavel pela
empresa

PAULO UMBERTO BERTOLIN

SOCIO GERENTE

CNAE: Grau de risco (NR 4) |[Grau de risco (INSS) |Inscrigdo estadual Inscri¢ido municipal
1621-8/00 3 3
Total de trabalhadores Porte Homens Mulheres Menores 18 anos
17 Micro 12 5 1
SESMT: CIPA: Numero de membros Designado da CIPA
N&o N&o Nao

Nome Cargo

Telefone
42-3627-6429

Fax
42-3627-6429

E-mail

sidineia_nascimento@hotmail.com

Contato com a
empresa

Nome
PAULO UMBERTO BERTOLIN

Cargo

SOCIO GERENTE

Telefone
42-3627-6429

Fax
42-3627-6429

E-mail

sidineia_nascimento@hotmail.com

O que a empresa produz

LAMINADOS E COMPENSADOS SANTA CATARINA LTDA

AVENIDA SUMARE, 863 - VILA BELA - CEP 85027-370 - GUARAPUAVA - Paran4 - Brasil
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1.2 Introdugao

O PPRA - Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais esta regulamentado pela NR9 (Portaria 3.214/78) e faz parte de um
conjunto de medidas mais amplas contidas nas demais normas regulamentadoras, o qual se articula, principalmente, com a NR-07,
ou seja, com o PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

O PPRA é um programa de gerenciamento de Riscos Ambientais, que tem por objetivo a preservagéo da saude e da integridade de
todos os trabalhadores da empresa, através da antecipag¢ao, reconhecimento, avaliagao e controle de riscos ambientais existentes
ou que venham a existir no ambiente de trabalho.

Os dados constantes neste relatorio servem de base para a elaboragdo do Plano de Agdo Anual de Seguranga e Saude do
Trabalho, que contempla as a¢des de controle a serem mantidas, implementadas ou melhoradas, assim como as atividades de
monitoramento das exposigdes. Este relatério e o Plano de Agdo Anual formardo o documento base do PPRA.

1.3 Objetivos e Resultados Esperados

Os resultados esperados com este trabalho é a melhoria das condi¢des ambientais e de saude dos trabalhadores, levando a
empresa nao apenas ao atendimento dos requisitos legais, mas também, a melhoria da qualidade de vida dos seus colaboradores,
através da antecipacédo, reconhecimento, caracterizagdo e monitoramento dos perigos e fatores de riscos relacionados a atividade
laboral:

- Caracterizar exposigdes a todos os perigos, agentes ambientais nocivos - quimicos, fisicos e bioldgicos agentes de acidentes e
situagdes ergondmicas existentes no ambiente de trabalho.

- Caracterizar a intensidade e a variagdo temporal das exposigdes para todos os trabalhadores - proprios e de contratadas que
atuem em atividades dentro dos limites da empresa.

- Avaliar os riscos potenciais a seguranga e saude de todos os trabalhadores.

- Priorizar e recomendar agdes para controlar exposi¢cdes que representem riscos inaceitaveis e intoleraveis.

- Registrar as avaliagbes ambientais realizadas na empresa.

- Comunicar os resultados do processo de levantamento de perigos e avaliagdo de riscos para todos os trabalhadores envolvidos

- Manter o registro histérico das exposi¢cdes para todos os trabalhadores de forma que problemas futuros de saude possam ser
analisados e gerenciados com base em informacdes reais de exposigéo.

- Documento base para elaboragao do PPP, exigido pelo INSS para comprovar o exercicio de atividade especial.

- Elaborar laudo técnico exigido pelo Ministério do Trabalho e Emprego para pagamento de adicional de insalubridade e
periculosidade.

- Elaborar inventério geral de riscos objetivando fornecer subsidios para implementagdo de medidas de controle para reducéo dos
riscos.

1.4 Estratégia e Metodologia de Agao
1.4.1 Antecipacgao

O responsavel da empresa devera assegurar que toda modificagdo e/ou novo projeto a ser implantado seja avaliado
preliminarmente com relagdo a identificagdo de perigos e avaliagdo dos riscos potencialmente presentes.

1.4.2 Reconhecimento

Para elaboragéo do reconhecimento foi realizada a caracterizagdo de todos os trabalhadores: Nome, NIT, cargo CBO, fungéo na
empresa, atividades que realizam, setores onde estéo lotados, datas de admiss&o no setor, regime de revezamento, com o objetivo
de estudar como eles se relacionam com os processos e com 0s agentes /perigos presentes nestes processos e no ambiente.

Para cada setor da empresa entéo é feito um mapeamento dos processos e atividades existentes com o objetivo de identificar os
grupos de trabalhadores que realizam atividades similares visando facilitar a identificagdo de perigos na empresa. A estes grupos
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