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LAUDO DE AVALIACAO DE RISCOS AMBIENTAIS
PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS
AMBIENTAIS

1- IDENTIFICACAO DA EMPRESA

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA

Endereco:

RS- 122 - Km 58
Nova Milano
Farroupitha - RS

95 180-000

Fone: {Oxx54) 261 2466
CNP3:

89 665 442/0001-60
Horario de Trabalho:

De 23 a 62 feira das: 7h15min as 11h40min
13h15min &s 17h50min

Nimero de Funcionarios:
28 (vinte e oito)

Codigo de Atividade Principal: 20.29-0 Grau de Risco: 3

As coletas de dados para a elaboracio deste Laudo
foram realizadas durante o més de AGOSTO DE 2002.

Avaliador Responsavel:

CARLOS REYNALDOQ KOENIG BACH

CREA 24980 - CART. 12469-D — RS
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
Rua Presidente Castelo Branco, 347

CARLOS BARBOSA — RS

95185-000

Fone: (054)9972 3731 / O0xx 54 461 1007



Data e local do Levantamento:
Dia 21 de Agosto de 2002.

Nova Milano

Farroupitha - RS

Pessoa(s) entrevistada(s):

As informacdes constantes deste trabalho foram obtidas durante visita realizada as dependéncias
da empresa, acompanhado pelo representante da mesma, o Sr. Luciano Folle.

Setor Visitado:

- Escritorio
- Fabrica

Atividade Principal da Empresa:

- Fabricacdo de Estofados
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- Certificado de Aprovacio de Equipamentos

+ Nova
Pesquisa

X Certificagio de Aprovagao

N°® do CA: 269 N° do Processo: 46000.008028/80-85
Data de Emisao: 22/2/2002 Validade: 22/02/2007

Tipo do Equipamento: PROTETOR AUDITIVO

Natureza: Nacional

Descrigdo do Equipamento: PROTETOR AUDITIVO, CONSTITUIDO POR DOIS ABAFADORES DE RUIDOS
EM FORMA DE CONCHA, MONTADOS SIMETRICAMENTE NAS
EXTREMIDADES DE UMA HASTE SUPORTE AJUSTAVEL EM FORMA DE
ARCO, ADAPTAVEL A CABECA HUMANA, PERMITINDO QUE CADA
ABAFADOR SE APLIQUE SOB PRESSAQ, A0S RESPECTIVOS PAVILHOES
AURICULARES. REF .: MODELO ATR

» Dados Complementares

Norma: ANSI 8126 - 1997 METODO B - METODO DO QUVIDCO REAL - COLOCAGAO
PELO QUVINTE

Fabricante: AGENA INDUSTRIA ELETRONICA LTDA.

Aprovado: PROTECAO AUDITIVA DO USUARIO CONTRA RUIDOS SUPERIORES A 85 dB,
CONFORME TABELA DE ATENUACAO A SEGUIR.

Observagio: O USO DE NUMEROS UNICOS DE ATENUACAO DE RUIDO PARA AVALIACAO

DO NIVEL DE PRESSAO SONORA COM PROTETOR DEVE SER FEITC COM
PRECAUGAO, TENDO EM VISTA SEREM ESTES APENAS APROXIMAGOES
SIMPLIFICADORAS, CALCULADOS A PARTIR DOS DADOS DE ATENUAGAO
MEDIA E DESVIO PADRAQ ACIMA INFORMADOS. EXISTEM NA LITERATURA
TECNICA DIVERSAS RECOMENDACOES SOBRE COMO AVALIAR O
DESEMPENHC DOS PROTETORES AUDITIVOS NO USO REAL, INCLUSIVE POR
MEIO DA APLICACAO DE FATORES DE CORRECAO ACS NUMEROS UNICOS
INDICATIVOS DE ATENUAGAO DE RUIDC NO CALCULO DA ESTIMATIVA DO
NIVEL DE PRESSAO SONORA COM PROTETOR. AO NRRsf NAO DEVEM SER
APLICADOS TAIS FATORES DE CORREGAQ, VISTO QUE O PROPRIO METODO
DE ENSAIO QUE GERA OS DADOS USADOS PARA CALCULA-LO TEM POR
OBJETIVO OBTER VALORES DE ATENUACAQO MAIS PROXIMOS AOS
OBSERVADOS NO USO REAL.

2 Laudo/Atenuagao

Tipo do Laudo: Laboratorio

Laboratério: LAR! - UFSC/SC

Namero Laudo: 00972001 Data do Laudo: Nao Informado
Responsavel: Nao Informado Registro Profissional: Néc Informado

Frequéncia(Hz): 126 | 250 500 1000 §2000 {3150 |4000 |6300 [8000 |NRRsf
Atenuacao(dB): 9,27 | 11,13 | 16,32 |27,01 [31,63 |33,49 [30,09 |23.61 22,31 |13
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» Certificagdo de Aprovagao

N* do CA: §745 N° do Processo: 46000.008087/90-51
Data de Emisdo: 2182002 Validade: 02/08/2007

Tipo do Equipamento: PROTETOR AUDITIVO

Natureza: Nacional

Descrigao do Equipamento: PROTETOR AUDITIVO, CONFECCIONADO EM SILICONE, TAMANHO UNICO,

COM CORDAO DE ALGODAC, PLASTICO OU SILICONE. REF.: POMP PLUS.

X Dados Complementares

Norma: ANSI S12.6 -1997 METODO B - METODO DO OUVIDO REAL - COLOCAGAOQ
PELO OUVINTE

Fabricante: POMP PRODUTOS HOSPITALARES E DE SEGURANGA NO TRABALH

Aprovado: PROTEGAQ AUDITIVA DO USUARIQ CONTRA RUIDOS SUPERIORES A 85 dB,
CONFORME TABELA DE ATENUACAO A SEGUIR.

Observagao: AUTORIZADA GRAVAGAO DO LOTE DE FABRICAGAOC NA EMBALAGEM DO

PRODUTO

» LaudolAtenuacao

Tipo do Laudo: Laboratéric
Laboratério: LARI - UFSC/SC
NiUmero Laudo: 10/1999 Data do Laudo: Nao Informado

Responsavel:

N&o Informado

Registro Profissional:

N&o Informado

125 1250 500 1000 |2000 }3150 |4000 |6300 |8000 |NRRsf
221 215 239 {235 |28.1 304 (292 327 384 17
Desvio Padrdo: 6,3 7.3 6.8 59 5 64 6,9 10 8,5 -

Frequéncia{Hz):

Atenuacao(dB):




TABELA DE AVALIACAO DE RUIDO (Nr 15, anexo 1)
EILUMINAMENTO (nBR 5413)

Nivel de | Nivel de | Tempo de | Tempo de
IHumindncia ruido ruido Exposicio | Exposicdo
Ne | Data Setor Atividade Operacio medio médio h/dia h/dia
Local Lux Lux (dB) {dB) Verif. Perm.
Medido | Recom | Circuitos | Circuitos
A CL
01 | 21/08/02 Escritdrio Mesa Sr. Luciang 430 500 54 F - - -
02 | 21/08/02 | Escritorio Mesa Sr2 Luciana 423 500 - - - -
03 | 21/08/02 | Escritdrio Mesa Sra. Arlete 440 500 - - - -
04 | 21/08/02 | Escritorio Mesa Computador 139 500 - - - -
05 | 21/08/02 | Escritdrio Mesa Proprietario 200 500 - - - -
06 | 21/08/02 Banheiro Banheiro 172 150 - - - -
07 | 21/08/02 Cozinha Pia Cozinha 106 500 - - - -
08 | 21/08/02 | Show Room Mesa 464 500 - - - -
09 | 21/08/02 | Fabrica(prep Plaina antiga 138 300 106 - 30min 25min
aro madeira)
10 | 21/08/02 | Fabrica{prep Plaina nova 178 300 97 - 1h 1h30min
aro madeira)
11 | 21/08/02 | Fabrica(prep Serra circular 1 195 300 94 - 1h 2hi5min
aro madeira)
11 | 21/08/02 | Fabrica(prep Policorte — 120 300 98 - 1h 1h15min
A aro madeira) i Destopadeira de grau
12 | 21/08/02 | Fabrica(prep Destopadeira 155 300 96 - 1ih th45min
arp madeira)
13 | 21/08/02 | Fabrica(prep Serra circular 2 332 300 94 - 1h 2h15min
aro madeira)
14 | 21/08/02 | Fabrica{prep Plaina 187 300 98 - 1h 1h15min
aro madeira)
15 | 21/08/02 | Fabrica(prep Tupia 269 300 95 - ih Zh
aro madeira)
16 | 21/08/02 | Fabrica{prep Serrafita 253 300 90 - 1h 4h
aro madeira)
17 | 21/08/02 | Depésito Empilhadeira na lenta - - 66 - - -
18 | 21/08/02 | Depdsito | Empilhadeira acelerada - - 84 - - -
19 | 21/08/02 Fabrica Policorte cortar molas 125 300 96 - ~1h 1h45min
(montagem)
20 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 1 309 500 85 - 8h 8h
{montagem) (grampeadeira)
21 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 2 209 500 86 - gh 7h
{montagem) (grampeadeira)
22 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 3 260 500 93 - 8h 2h40min
{montagem) (grampeadeira}
23 1 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 4 199 500 88 - 8h 5h
(montagem) (grampeadeira)
23 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 5 345 500 80(fundo) - 8h -
A {montagem? {grampeadeira)
23 | 21/08/02 Fabrica Mesa Montagem 6 322 500 91 - 8h 3h30min
B {montagem) {grampeadeira)
24 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem e 213 500 83 - 8h -
{mentagem) colagem 1




Nivel de | Nivelde | Tempo de | Tempo de
Tluminancia ruido ruido | Exposicdo | Exposicao
No Data Setor Atividade Operacao médio medio h/dia h/dia
Local Lux Lux {(dB) {dB) Verif. Perm.
Medido | Recom | Circuitos | Circuitos
A CL
25 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem e 244 500 82 - 8h -
{montagem) colagem 2
26 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem e 450 500 85 - 8h 8h
(montagem} colagem 3
27 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem e - - - - - -
{montagem) colagem 4
28 | 21/08/02 Fabrica Mesa de corte de fibra 312 500 83 - 8h -
{montagem)
29 | 21/08/02 Fabrica Serrafita p/espuma 211 300 75 - - -
30 | 21/08/02 Fabrica Serrafita espuma 360 300 76 - - -
31 [ 21/08/02 Fabrica Calandra espuma 207 300 63(fundo) | - - -
32 | 21/08/02 Fabrica Tupia pfespurna 405 300 93 - - 2h40m
33 | 21/08/02 Fabrica Depdsito espuma cort. 265 300 62(fundo) - - -
34 ; 21/08/02 | Banheiros Banheiro Masculino 104 150 - - - -
35 | 21/08/02 | Banheiros Banheiro feminino 247 150 - - - - ‘j
36 ; 21/08/02 | Reldgioponto Reldgio ponto 35 150 - - - - i
37 | 21/08/02 Fabrica Desfiar fibra 490 300 73 - - -
38 | 21/08/02 Fabrica Balanga fibra 162 500 55(fundo - - -
39 | 21/08/02 Fabrica Mesa corte tecido 1 500 500 61(fundo) - 8h -
40 1 21/08/02 Féabrica Mesa corte tecido 2 420 500 64(fundo) - 8h -
41 | 21/08/02 Fabrica Mesa corte tecido 3 470 500 63(fundo) - - -
42 1 21/08/02 Fébrica Mesa corte tecido 4 658 500 61{funco) - - -
43 | 21/08/02 Fabrica Maq. costura 1 1655 1000 68 - 8h -
44 1 21/08/02 Fabrica Méq. costura 2 934 1000 72 - 8h -
45 1 21/08/02 Fabrica Maq. costura 3 1560 1000 73 - 8h -
46 | 21/08/02 |  Fabrica Maq. costura 4 1900 1000 71 - 8h -
47 | 21/08/02 Fabrica Mé&g. costura 5 - - - - - -
48 | 21/08/02 Fabrica Mag. Costura 6 - - - - - -
49 | 21/08/02. Fabrica Mag. Royal 182 1000 70 - 8h -
50 | 21/08/02 Fébrica Montagem mesa 1 276 500 - - - -
grampeadeira
51 | 21/08/02. Fabrica Montagem mesa 2 220 500 - - - -
grampeadeira
52 { 21/08/02 Fabrica Montagerm mesa 3 233 500 82 - 8h -
grampeadeira
53 | 21/08/02 Fabrica Montagem mesa 4 310 500 78 - 8h -
parafusadeira
54 | 21/08/02 Fébrica Montagem mesa 5 310 500 87 - gh 6h
grampeadeira
55 | 21/08/02 Fabrica Montagem mesa 6 260 500 64(fundo) - 8h -
parafusadeira
56 : 21/08/02 Fabrica Montagem mesa 6 370 500 70(fundo) - 8h -
] grampeadeira
57 | 21/08/02 Fabrica Sala Compressor 83 150 - - - -
58 | 21/08/02 Fabrica Plaina manual 11 300 98 - th 1h15min i




OBS: - As medicBes de iluminamento foram realizadas no turno da tarde, com iluminagdo natural e
artificial, sendo que o tempo apresentava-se chuvoso.
- As medicdes de iluminamento em negrito encontram-se abaixo do recomendado.

- Alimpeza dos banheiros é feita pelos funciondrios num sistema de rodizio, estando expostos a
agentes bioldgicos e alcalis causticos .

- A empilhadeira é de marca HYSTER, com motor a gasolina

- Os produtos quimicos utilizados pela empresa séo : Adesive Amazonas Espuma SOF & Cola
Branca Amazonas AM-810.

Foi feito monitoramento passivo dos vapores grganicos, na operacao de colagem, sendc o
resultado da andlise constante de documento em anexo.
- As caracteristicas do prédio aonde é desenvolvida a atividade laboral, sao-as seguintes:

Pavilhdo de alvenaria, com cobertura metdlica, piso cimentado, esquadrias em ferro, pé direito
no entorno de 5m, na drea de producio e 2,7m na area da administracdo.



2- OBJETIVO:

O presente trabalho foi elaborado para atender o{s) seguinte(s) objetivo(s):
( )Prorrogagao de jornada de trabalho, Artigo 60 da CTL;

( )Atendimento de Notificacdo da DRT;

( )Atendimento de Notificacdo da Procuradoria Geral do Trabalho;

(X)Atendimento ao programa da NR-07;
(X)Atendimento ao programa da NR-09.

O respectivo trabalho tem por finalidade atender a Lei n® 6514, de 22 de Dezembro de 1977 e
Normas regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria n® 3214, de 8 de Junho de 1978, no que se
refere a NORMA REGULAMENTADORA — NR9 — PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS
(Redacio dada pela portaria n® 25, de 29-12-1994 (DOU de 30-12-1994), republicada no dia 15-02-
1995,

Esta Norma Regulamentadora estabelece a obrigatoriedade da elabora¢do e implementagao, por parte
de todos os empregadores e instituicdes que admitem trabathadores como empregados, do PPRA,
visando preservar a saide e a integridade dos trabalhadores, através da antecipagdo,
reconhecimento, avaliacdo e consegliente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou
que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracgo a protecdo do meio ambiente e
dos recursos naturais.

Para efeito desta NR, consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho que, em fun¢do de sua natureza, concentra¢do ou
intensidade e tempo de exposicio, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador.

AGENTES FISICOS:

S30 as diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como ruido,
vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas, umidade, etc.

AGENTES QUIMICOS:

As substincias compostas ou produtos que possam penetrar no organismo pelas vias respiratorias,
nas diversas poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade
de exposicdo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestdo.

AGENTES BIOLOGICOS:
As bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protosoarios, virus, etc.
Quando deve ser efetuado :

O PPRA deve ser efetuado sempre que necessario e pelo menos uma vez por ang, uma
analise global do PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento e realizagao dos ajustes necessarios e
estabelecidos de novas metas e pricridades.
Deverd ser mantido um registro de dados, estruturado de forma a constituir um histdrico técnico e
administrativo do desenvolvimento do PPRA.
Estes dados deverdo ser mantidos por um periodo minimo de 20 (vinte) anos e sempre disponivel aos
trabalhadores interessados ou seus representantes e para as autoridades competentes.



NR -7 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL

DO OBJETIVO:

Esta Norma Regulamentadora — NR estabelece a obrigatoriedade da elaboragdo e implantagdo,
por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores, do Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservagdo
da salide do conjunto dos seus trabalhadores. Caberd & empresa contratante de médo de obra
prestadora de servicos, informar a empresa contratada, os riscos existentes e auxiliar na elaboracéo e
implanfacdo do PCMSO locais de trabalho onde os servigos estdo sendo prestados.

DAS DIRETRIZES:

O PCMSO devera ter carater de prevengdo, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a salide
relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos
de doencas profissionais ou danos irreversiveis a salde dos trabalhadores.

DAS RESPONSABILIDADES:
Compete ao empregador:

a) garantir a elaboracdo e efetiva implementacdo do PCMSO, bem como zelar pela sua eficécia;

b) custear, sem dnus para o0 empregado, todos 0s procedimentos relacionados ao PCMSO;

¢) indicar, dentre os médicos dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranga e
Medicina do Trabalho — SESMT, da empresa um coordenador responsavel pela execugao do
PCMSO;

d) no caso de a empresa estar desobrigada de manter médico do trabalho, de acordo com a NR 4,
deverd o empregador indicar médico do trabalho, empregado ou ndo da empresa, para coordenar
o PCMSO;

Compete ao Médico Coordenador:

a) realizar os exames previstos, Ou encarregar 0s mesmos a profissional medico familiarizado com os
principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como com o ambiente, as condigOes de
trabalho e os riscos a que estd ou sera exposto cada trabalhador da empresa a ser examinado;

b) encarregar dos exames complementares previstos desta NR, profissionais e /ou entidades
devidamente capacitados, equipados e qualificados.

)i
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DO DESENVOLVIMENTO DO PCMSO:
0 PCMSO deve incluir, entre cutros, a realizagdo obrigatéria dos exames médicos:

a) admissional;

b) periodico;

¢) de retorno ac trabalho;
d) de mudanca de fung¢3o;
e) demissional.

Os exames compreendem:

a) avaliacdo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exames fisico e menfal;

b} exames complementares, realizados de acordo dom os termos especificados nesta NR, e seus
anexos.

Qutros exames complementares usados normalmente em patologia clinica para avaliar o

funcionamento de o6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do médico

coordenador ou encarregado, au por notificacdo do médico agente da inspecdo do trabalho, ou ainda
decorrente de negociacdo coletiva de trabalho.

No exame médico admissional, devera ser realizada antes que o trabalhador assuma suas atividades;

No exame médico periddico, de acordo com os intervalos minimos de tempo abaixo discriminados:

a) para trabalhadores expostos a riscos ou situacdes de trabalho que impliquem no desencadeamento

ou agravamento de doenca ocupacional, ou ainda, para aqueles que sejam portadores de doengas

cronicas, os exames deverdo ser repetidos:

1- a cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou se notificado pelo
médico agente da inspecdo do trabalho, ou, ainda, como resultado de negociacao coletiva de
trabalho;

2- de acordo com a periodicidade especificada, para os trabalhadores expostos a condicOes
hiperbaricas;

b) para os demais trabaihadores:

1- anual, quando menores de dezoito anos e maiores de quarenta e ¢inco anos de idade;

2- a cada dois anos, para os trabalhadores entre dezoito anos e quarenta e cinco anos de idade;

No exame médico de retorno ao trabalho, deverd ser realizada cbrigatoriamente no primeiro dia da

voita ao trabalho de trabalhador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de

doenca ou acidente, de natureza ocupacional ou nao, ou parto.

No exame médico de mudanca de fung3o, sera obrigatoriamente realizada antes da data da mudanca.

Para cada exame médico realizado, o médico emitira o Atestado de Saiude Ocupacional — ASO,

em duas vias. '

- A primeira via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do trabalhador, inclusive frente de
trabalho ou canteiro de obras, a disposicdo da fiscalizacdo do trabalho.

- A segunda via do ASO sera obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante recibo da
primeira via.

/



0 ASO devera conter no minimo:

a) nome completo do trabalhador, o niimero de registro de sua entidade, e sua funcao;

b) os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a.auséncia deles, na atividade do empregado,
conforme instructes técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranca e Salde no Trabalho —
SSST.

¢) Indicacdo dos procedimentos médicos a qual foi submetido o trabalhador inciuindo os exames
complementares e a data em que foram realizados;

d) O nome do medico coordenador, gquando houver, com respectivo CRM;

e) Definicdo de apto ou inapto para a funcdo especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou
exerceu;

f) Nome do médico encarregado do exame e endereco ou forma de contato;

g) Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu numero de inscricdo
no Conselho Regional de Medicina.

Os dados obtidos nos exames, incluindo avaliacdo clinica e exames complementares, as conclusdes e

as medidas aplicadas deverdo ser registrados em prontudrio clinico individual, que ficard sob

responsabilidade do médico coordenador do PCMSO.

Qs BEGISTP,OS A QUE SE REFERE O ITEM ANTERIOR DEVERAO SER MANTIDOS POR

PERIODO MINIMO DE 20 (VINTE) ANOS APOS O DESLIGAMENTO DO TRABALHADOR.

DOS PRIMEIROS SOCORROS:

Todo estabelecimento devera estar equipado com material necessario a prestacdo de primeiros
socorros e aos cuidados de pessoa treinada para esse fim.

J



NR 9 — PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS
AMBIENTAIS

DO OBJETO E CAMPO DE APLICACAO:

Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece a obrigatoriedade da elaboracdo e implementacio,
por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabathadores com empregados, do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, visando a preservagdo da salde e da
integridade dos frabalhadores, através da antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e consegiiente
controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de
trabalho, tendo em consideracao a protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

As agles do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada estabelecimento da empresa, sob a
responsabilidade do empregador, com a participacdo dos trabalhadores, sendo sua abrangéncia e
profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e das necessidades de controle.

O PPRA ¢é parte integrante do conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo da
preservacao da saude e da integridade dos trabathadores, devendo estar articulado com o disposto
nas demais NR, em especial com Programa de Controle Médico de Satlide Ocupacionatl — PCMSO
previsto na NR-7,

Para efeito desta NR consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos
existentes nos ambientes de trabalho que, em funcdo de sua natureza, concentracao ou intensidade e
tempo de exposicdo, 530 capazes de causar danos a salde do trabalhador.

DA ESTRUTURA DO PPRA:

O Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais devera conter, no minimo, a seguinte
estrutura:

a) planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
b) estratégia e metodologia de acdo;

c) forma de registro, manutencdo e divulgacdo dos dados;

d) periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PPRA.

Deverd ser efetuada, sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma andlise global do
PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios e estabelecimento
de novas metas e prioridades.

O PPRA devera ser descrito num documento base e suas alteracdes e complementagbes deverdo ser
apresentados e discutidos na CIPA, quando existente na empresa, de acordo com a NR-5, sendo sua
copia anexada ao livro de atas desta comissdo. Q cronograma previsto devera indicar claramente os
prazos para o desenvolvimento das etapas e cumprimento das metas do PPRA.

/é



DO DESENVOLVIMENTO DO PPRA:
Programa de Prevencio de Riscos Ambientais devera incluir as sequintes etapas:

a) antecipacdo e reconhecimento de riscos;

b) estabelecimento de prioridades e metas de avaliagio e controle;
¢) avaliacdo dos riscos e da exposi¢ao dos trabalhadores;

d) implantacio de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia;
e) monitoramento da exposi¢do aos riscos;

f) registro e divulgacdo dos dados.

A antecipacio devera envolver a andlise de projeto de novas instalagdes, métodos ou processos de
trabalho, ou de modificactes dos ja existentes, visando identificar os riscos potenciais e introduzir
medidas de protecdo para sua reducdo ou eliminagao.

O reconhecimento dos riscos ambientais deverd conter os seguintes itens, quando
aplicaveis:

a) a sua identificacdo;

b) a determinacio e localizacdo das possiveis fontes geradoras;

c) a identificacdo das possiveis trajetorias e dos meios de propagacdo dos agentes no ambiente de
trabalho;

d) a identificacio das funcdes e determinagdo do nimero de trabalhadores expostos;

e) caracterizacao das atividades e do tipo de exposicdo;

f) a obtencdo de dados existentes na empresa, indicativos de possivel comprometimente da salde
decorrente do {rabatho;

g) os possiveis danos 3 saiide relacionados aos riscos identificados, disponiveis na literatura técnica;

h) a descricio das medidas de controle ja existentes.

A avaliacdo quantitativa devera ser realizada sempre que necessaria para:

a) comprovar o controle da exposicdo ou a inexisténcia dos riscos identificados na etapa de
reconhecimento;

b) dimensionar a exposi¢do dos trabalhadores;

¢) subsidiar o equipamento das medidas de controle.



DAS MEDIDAS DE CONTROLE:

Deverdo ser adotadas as medidas necessarias e suficientes para a eliminagdo, a minimizagdo ou 0

controle dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situacées:

a) identificacdo, na fase de antecipacgdo, de risco potencial a salde;

b) constatacdo, na fase de antecipagdo, de risco evidente a salide;

c) quando os resultados das avaliagBes quantitativas de exposicao dos trabalhadores excederem os
valores dos limites previstos na NR-15 ou na auséncia destes, os valores de limites de exposi¢ao
ocupacional adotada pela ACGIH - American Conference of Governmental Industrial Higyenists,
ou aguela que venham a ser estabelecidos em negociagao coletiva de trabatho, desde que mais
rigorosos do que os critérios técnico-legais estabelecidos.

d) Quando através do controle médico da salde, ficar caracterizado o nexc causal entre danos
observados na salde dos trabalhadores e a situagdo de trabatho a que eles ficam expostos.

A implantacdo de medidas de carater coletivo deverd ser acompanhada de treinamento dos
trabalhadores quanto aos procedimentos gue assegurem a sua eficiéncia e de informagdo sobre
eventuais limitagdes de protecdo que oferegam.

Quando comprovado pelo empregador ou instituicdo a inviabilidade técnica da adocdo de medidas de
protecdo coletivas, ou quando estas forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo,
planejamento ou implantacdo, ou ainda em carater complementar ou emergencial, deverdo ser
adotadas outra medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizagio do trabalho;

b) utilizagdo de equipamentos de protecdo individual — EPL.

A utilizacdo de EPI no ambito do programa devera considerar as Normas Legais e
Administrativas em vigor e envolver, no minimo:

a) selecio do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador estd exposto e a atividade
exercida, considerando-se a eficiéncia necessaria para controle da exposicdo ao risco € o conforto
oferecido segundo avaliacao do trabalhador usuario;

b) programa de treinamento dos trabathadores quanto a sua correta utilizagdo e orientacdo sobre as
limitagdes de protecdo que o EPI oferece;

c) estabelecimento de normas ou procedimentos para promover o fornecimento, o uso, a guarda, a
higienizacio, a conservacdo, a manutengdo e a reposicdo do EPI, visando garantir as condi¢des
de protecdo originalmente estabelecidas;

d) caracterizacdo das fungGes ou atividades dos trabalhadores, com a respectiva identificacdo dos
EPIs utilizados para os riscos ambientais,

A
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DO NIVEL DE ACAOQ:

Para fins desta NR considera-se nivel de agdo o valor acima do qual devem ser iniciadas acles
preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposicbes a agentes ambientais
ultrapassem os limites de exposicao. As agdes devem incluir o monitoramento periddico da exposicdo,
a informac&o aos trabalhadores e o controle médico.

DO MONITORAMENTO:

Para monitoramento da exposicdo dos trabalhadores e das medidas de controle, deve ser realizada
uma avaliacdo sistematica e repetitiva da exposicdo a um dado risco, visando a introducdo ou
modificacdo das medidas de controle, sempre que necessario.

DO REGISTRO DE DADOS:

Devera ser mantido pelo empregador ou instituicdo um registro de dados, estruturado de forma a
constituir um histdrico técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA.

Os dados deverio ser mantidos por um periodo minimo de 20 anos.

O registro de dados deverd estar sempre disponivel aos trabalhadores interessados ou seus
representantes e para as autoridades competentes.

DAS RESPONSABILIDADES:
Do Empregador;

I- estabelecer, implantar e assegurar o cumprimento do PPRA, como atividades permanentes da
empresa ou instituicdo.
Dos Trabalhadores;

I- colaborar e participar na implantacao e execucao do PPRA;

II- seguir as orientacbes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do PPRA;

III- informar ao seu superior hierdrquico direto ocorréncia que , a seu julgamento, possam
implicar riscos & salide dos trabalhadores.

DA INFORMACGAQ:

Os trabalhadores interessados terdo o direito de aprender propostas e receber informacdes e
orientacGes a fim de assegurar protecdo aos riscos ambientais identificados na execucdo do PPRA.

Os empregadores deverdo informar os trabalhadores de maneira apropriada e suficiente sobre os
riscos ambientais que possam originar-se nos locais de trabalho e sobre 0s meios disponiveis para
prevenir ou limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos.

DAS DISPOSICOES FINAIS:
O empregador devera garantir que, na ocorréncia de riscos ambientais nos locais de trabatho que

coloquem em situagdo de grave e iminente risco um ou mais trabalhadores, 0s mesmos possam
interromper de imediato as suas atividades, comunicando o fato ao supervisor hierarquico direto para

as devidas providéncias.
g
.



3 - CONSIDERACOES GERAIS

Nossas coletas de dados estdo baseadas na Portaria 3214/78, do Ministério do Trabalho que
aprovou as Normas Regulamentadoras (NR) do Capitulo V, Titulo 11, da CLT, relativas a seguranga e
Medicina do Trabalho, bem como na Lei 7369/85, decreto 93.412/86 e Portaria 3393/87.

Deste modo, a NR-3 que trata do embargo e interdigdo diz que o Delegado Regional do
Trabalho podera interditar estabelecimento, setor de servico, maquina, equipamento ou embargar
obra, que produza grave e iminente risco para o trabalhador. Esta Norma considera grave e iminente
risco toda condicdo ambiental de trabalho que possa causar acidente de trabatho ou doenga
profissional com lesao grave a integridade fisica do trabalhador.

A NR-9, Programa de Prevencao de Riscos Ambientais, considera como riscos ambientais os
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho e capazes de causar danos
a saude do trabathador, em funcdo de sua natureza, concentracdo ou intensidade e tempo de
exposicao.

A partir destas consideragdes, a NR-6 trata de Equipamento de Protecdo Individual
destinado a proteger a integridade fisica do trabalhador; a NR-15, possuindo 12 anexos, trata das
atividades e operacbes insalubres ; a NR-16, possuindo 2 anexos, trata das atividades e operagbes
perigosas; a NR-17 estabelece padrdes ergonémicos e os niveis minimos de iluminamento, constantes
da NBR 5413/82; a NR-19, trata do depdsito, manuseio e armazenamento de explosivos; e a NR-20,
trata de liquidos combustiveis e inflamaveis.

De acordo com a NR-15, o exercicio de trabalho em condigbes dé insalubridade, assegura
ao trabathador, conforme o caso, a percepsdo de adicional, incidente sobre o salario minimo,
equivalente a:

40% (quarenta por cento) para insalubridade de grau maximo;

20% (vinte por cento ) para insalubridade de grau médio;

10% (dez por cento) para insalubridade de grau minimo;

Orientacdo para “a eliminacdo ou a neutralizag3o da insalubridade” (Art. 191 da CLT e item
15.4.1 da NR-15) sendo que devera ocorrer da seguinte forma:

a) Com a adocio de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho

dentro dos limites de tolerancia;

b) Com a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual (Art. 191 da CLT e NR-15.4.1 a

eb).

O direito do empregado ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessara com a

eliminacdio do risco a salde ou integridade fisica ( art.194 da CLT). O empregado podera

optar pelo adicional de insalubridade ou pelo de periculosidade (NR-16.2,1)

Conforme a NR-16, Lei 7369/85 e Portaria 3393/87, o exercicio do trabatho em condigSes de
periculosidade assegura ao trabathador a percepcao de adicional de 30% (trinta por cento) incidente
sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes e dados colhidos quando das nossas
visitas as instalagcbes da empresa.

Qualquer modificacdo no processo, area fisicas ou nos equipamentos, mesmo com a
finalidade de eliminar a insalubridade ou periculosidade , podera alterar os valores dos dados obtidos,
portanto, sempre que tal ocorrer, sugerimos que novas verificagbes sejam feitas, com o objetivo de
confirmar a permanéncia ou ndo dos dados atuais.

b



4-QUADRO DE CONCLUSAO

Os dados referentes ao reconhecimento e avaliagdo dos riscos ambientais, que caracterizam

ou ndo a existéncia de insalubridade e periculosidade, bem como os agentes e as atividades
causadoras dos mesmos, em cada setor visitado estao registrados no Quadro de Conclusdo abaixo
devendo ser ressaltado que, na coluna adicional devido, os percentuais de 10, 20% e 40% (relativos a
insalubridade) incidem sobre o salario minimo da regido (Art, 192 da CLT).

Na coluna Orientacdo esta descrito o item que corresponde as medidas de neutralizacdo,

eliminag@o ou minimizagdo dos agentes e fatores ambientais danosos a satide do trabalhador, sendo
que se encontra descrita no item n° 5 deste trabaiho.

e a integridade fisica dos trabalhadores dos respectivos setores.

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Endereco:

RS—-122 - km 58
Nova Milano .
Farroupilha - RS

95 180-000

Os agentes agressivos que forem constatados nos quadros abaixo, sdo prejudiciais a salide

Setor Avaliado: Escritério
Atividades Desenvolvidas: Atividades Administrativas
Nimero de Funcionarios: 04 (quatro)

Condigoes ou

Enquadramento Legal

Agentes Atividades Adicional Orientagdo | Observacio
Avaliados Insalubres ou Nao | Quantitativo Qualitativo Previsto
em Relagio as NR-15 anexo [ NR | Anexo (%)
Normas
Regulamentadoras
Favorver | Neste setor néq_
Xa0oax X0 KKK WO | XXX X0 tabela de foram
iluminamento e { constatados
de ruido agentes
insalubres.
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4-QUADRO DE CONCLUSAO

Os dados referentes ao reconhecimento e avaliacao dos riscos ambientais, que caracterizam
ou ndo a existéncia de insalubridade e periculosidade, bem como os agentes e as atividades
causadoras dos mesmos, em cada setor visitado estdo registrados no Quadro de Conclusio abaixo
devendo ser ressaltado que, na coluna adicional devido, os percentuais de 10, 20% e 40% (relativos a
insalubridade) incidem sobre o salario minimo da regido (Art. 192 da CLT).

Na coluna Orienta¢do esta descrito o item que corresponde as medidas de neutralizag3o,
eliminacdo ou minimizacdo dos agentes e fatores ambientais danosos a salide do trabathador, sendo
que se encontra descrita no item n2 5 deste trabalho.

Os agentes agressivos que forem constatados nos quadros abaixo, sédo prejudiciais a saude
e a integridade fisica dos trabalhadores dos respectivos setores.

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Endereco:

RS-~122 - km 58

Nova Milano

Farroupilha - RS

95 180-000

Setor Avaliado: Serraria
Atividades Desenvolvidas: Preparo da Madeira
Nimero de Funcionarios: 03 (trés)

Condictes ou

Enquadramento Legal

Agentes Atividades Insalubres Adicional | Orientacdc | Observacao
Avaliados ou Nao em Relasao | Quantitativo | Qualitativo Previsto
as Normas NR-15 anexe "R | Anexo (%)
Regulamentadoras
Ruido Operagbes diversas de - i XK [ 00 20 Favor ver Favor ver
corte e preparo de PPRA tabela de
madeira iluminamento e
de ruido.




4-QUADRO DE CONCLUSAO

Os dados referentes ao reconhecimento e avaliagdo dos riscos ambientais, que caracterizam
ou ndo a existéncia de insalubridade e periculosidade, bem como os agentes e as atividades
causadoras dos mesmos, em cada setor visitado estdo registrados no Quadro de Conclusio abaixo
devendo ser ressaltado que, na coluna adicional devido, os percentuais de 10, 20% e 40% (relativos a
insalubridade) incidem sobre o saldrio minimo da regido (Art. 192 da CLT).

Na coluna Orientagdo esta descrito o item que corresponde as medidas de neutralizacgo,
elimina¢do ou minimizacdo dos agentes e fatores ambientais danosos a saude do trabalhador, sendo
que se encontra descrita no item n° 5 deste trabalho.

Os agentes agressivos que forem constatados nos quadros abaixo, sdo prejudiciais a satdide
e a integridade fisica dos trabalhadores dos respectivos setores.

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Endereco:

RS—-122 - km 58

Nova Milano

Farroupilha - RS

95 180-000

Setor Avaliado: Montagem 1
Atividades Desenvolvidas: Montagem da Estrutura dos Estofados
Nimero de Funcionarios: 03 (trés)

Condigdes ou

Enquadramento Legal

Agentes | Atividades Insalubres Adicional | Orientacdo | Observagao
Avaliados ou Ndo em Relagdo | Quantitativo Qualitativo Previsto
as Normas NR-15 anexo ["NR T Anexo {%0)
Regulamentadoras
Ruido Montagem da estrutura 1 WO | 00X 20 Favor ver Favor ver
de madeira dos PPRA tabela de
estofados iluminamento e
(grampeadeiras) de ruido
Ruido Corte de molas com 1 000 | 1000 20 Favor ver Favor ver
serra policorte PPRA tabela de
fluminamento e
de ruido

I




4-QUADRO DE CONCLUSAO

Os dados referentes ao reconhecimento e avaliagdo dos riscos ambientais, que caracterizam

ou ndo a existéncia de insalubridade e periculosidade, bem como 0s agentes e as atividades
causadoras dos mesmos, em cada setor visitado estdo registrados no Quadro de Conclusio abaixo
devendo ser ressaltado que, na coluna adicional devido, os percentuais de 10, 20% e 40% (relativos a
insalubridade) incidem sobre o salario minimo da regido (Art. 192 da CLT).

Na coluna Orientagdo esta descrito o item que corresponde as medidas de neutralizacgo,

eliminagdo ou minimizacdo dos agentes e fatores ambientais danosos a sadde do trabalhador, sendo
que se encontra descrita no item no 5 deste trabalho.

e a integridade fisica dos trabalhadores dos respectivos setores.

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Enderego:

RS-122 - km 58

Nova Milano

-Farroupilha - RS

95 180-000

Os agentes agressivos que forem constatados nos quadros abaixo, sdo prejudiciais a saude

Setor Avaliado: Montagem
Atividades Desenvolvidas: Aplicacdo de espuma c/adesivo
Nimero de Funcionarios: 03 (trés)

Condicoes ou

Enquadramento Legal

Agentes | Atividades Insalubres Adicional | Orientacdo | Observacdo
Avaliados | ou Nao em Relagdo as Quantitativo Qualitativo Previsto
Normas NR-15 anexo [ NR T Anexo (%)
Regulamentadoras
Ruido Colocacdo de espuma 1 KX 00! 20 Favor ver Favor ver
{grampeadeira) PPRA tabela de
iluminamento e
de ruido
Hidrocarbo- |  Colocagdo de espuma XXX 15 13 20 Favor ver ‘Favor ver
netos (colagem) PPRA tabela de
aliféticos iluminamento e
{cola) de ruido
Tolueno Colocacdo de espuma 20K 15 11 20 Favor ver Favor ver
{colagem) PPRA tabela de
iluminamento e
de ruido
Acetona Colocagdo de espuma Xxx 15 11 20 Favor ver Favor ver
{cola) {colagem) PPRA tabela de
iluminamento e
de ruido




4-QUADRO DE CONCLUSAO

Os dades referentes ao reconhecimento e avaliagdo dos riscos ambientais, que caracterizam
ou ndo a existéncia de insalubridade e periculosidade, bem como os agentes e as atividades
causadoras dos mesmos, em cada setor visitado estdo registrados no Quadro de Conclusdo abaixo
devendo ser ressaltado que, na coluna adicional devido, os percentuais de 10, 20% e 40% (relativos &
insalubridade) incidem sobre o salario minimo da regido (Art. 192 da CLT).

Na coluna Orientagao esta descrito o item que corresponde as medidas de neutralizacdo,
eliminagdo ou minimizacdo dos agentes e fatores ambientais danosos a sadde do trabalhador, sendo
que se encontra descrita no item n® 5 deste trabalho.

Os agentes agressivos que forem constatados nos quadros abaixo, sdo prejudiciais a sadde
e a integridade fisica dos trabalhadores dos respectivos setores.

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Endereco:

RS-122 - km 58
Nova Milano
Farroupilha - RS

95 180-000

Setor Avaliado: Preparo de Almofadas
Atividades Desenvolvidas: Desfiar fibras e fazer almofadas
Namero de Funcionarios: 02 (dois)

Condicdes ou Enquadramento Legal
Agentes | Atividades Insalubres Adicional | Orientagdo | Observacdo
Avaliados ou Ndo em Relagdo | Quantitativo | Qualitativo Previsto
as Normas NR-15 anexe "NR | Anexo (%)
Regulamentadoras
Favor ver | Neste setor néo
X0 oot 00K 0000 [ 0K X0 tabela de foram
fluminagdo e constatados
de ruido agentes
insalubres,

I
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4-QUADRO DE CONCLUSAO \ p

Os dados referentes ao reconhecimento e avaliacdo dos riscos ambientais, que caracterizam

ou ndo a existéncia de insalubridade e periculosidade, bem como 0s agentes e as atividades
causadoras dos mesmos, em cada setor visitado estao registrados no Quadro de Conclusdo abaixo
devendo ser ressaltado que, na coluna adicional devido, os percentuais de 10, 20% e 40% (relativos a

insalubridade) incidem sobre o salario minimo da regido {Art. 192 da CLT).
Na coluna Orientacdo esta descrito 0 item que corresponde as medidas de neutralizac3o,

eliminacdo ou minimizacdo dos agentes e fatores ambientais danosos a saude do trabalhador, sendo
que se encontra descrita no item n@ 5 deste trabatho.

e a integridade fisica dos trabalhadores dos respectivos setores.

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Endereco:

RS-122 - km 58
Nova Milano
Farroupilha - RS

95 180-000

Os agentes agressivos que forem constatados nos quadros abaixo, sd3o prejudiciais a salide

Setor Avaliado: Costura

Atividades Desenvolvidas: Corte e costura de tecido para almofadas

Numero de Funcionarios: 07 (sete)

CondigGes ou

Enquadramento Legal

Agentes Atividades Adicional | Orientacdo | Observagao
Avaliados | Insalubres ou Ndo |Quantitative| Qualitativo Previsto
em Relagdo as NR-15 NR | Anexo (%)
Normas anexo
Regulamentadoras
Favor ver ‘Neste setor
Yoo Yoo YO0 00X | 00X 200 tabela de nao foram
iluminamento | constatados
e de ruidos agentes

insalubres.




4-QUADRO DE CONCLUSAO

!
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Os dados referentes ac reconhecimento e avaliacdo dos riscos ambientais, que caracterizam

ou ndo a existéncia de insalubridade e periculosidade, bem como os agentes e as atividades
causadoras dos mesmos, em cada setor visitado estdo registrados no Quadro de Conclusdo abaixo
devendo ser ressaltado que, na coluna adicional devido, os percentuais de 10, 20% e 40% (relativos a
insalubridade) incidem sobre o saldrio minimo da regido (Art. 192 da CLT).

Na coluna Orientacdo esta descrito o item que corresponde as medidas de neutralizac3o,

eliminagdo ou minimizagdo dos agentes e fatores ambientais danosos a satide do trabathador, sendo
que se encontra descrita no item n° 5 deste trabalho.

e a integridade fisica dos trabathadores dos respectivos setores.

INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Enderego:

RS-122 - km 58
Nova Milano
Farroupilha - RS

95 180-000

Os agentes agressivos que forem constatados nos quadros abaixo, sdo prejudiciais a satide

Setor Avaliado: Montagem 2
Atividades Desenvolvidas: Revestimento dos estofados
Ndmero de Funcionarios: 06 (seis)

CondicGes ou

Enquadramento Legal

Agentes | Atividades Insalubres Adicional | Orientacdo | Observacao
Avaliados | ou Ndo em Relagcdo as | Quantitativo Qualitativo Previsto
Normas NR-15 anexo NR Anexo (D/o)

Regulamentadoras :

Ruido Montagem com utilizagdo 1 00X | 20X 20 Favor ver Favor ver

de grampeadeira € PPRA tabela de

parafusadeira (existem 6 iluminamento e
mesas de montagem) de ruidos




Nivel de | Nivel de | Tempo de | Tempo de
Iluminancia ruido ruido | Exposicao | Exposigio
N¢ | Data Setor Atividade OQOperacdo médio médio h/dia h/dia
Lacal Lux Lux (d B) ’ (dB) Verif. ‘Perm.
Medido | Recom | Circuitos | Circuitos
A CL
25 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem e 244 500 82 - 8h -
{montagem) colagem 2
26 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagern e 450 500 85 - 8h 8h
{montagem) colagem 3
27 | 21/08/02 Fébrica Mesa montagem & - - - - - -
{montagem) colagem 4
28 | 21/08/02 Fabrica Mesa de corte de fibra 312 500 83 - 8h -
(montagem)
29 | 21/08/02 Fabrica Serrafita p/espuma 211 300 75 - - -
30 | 21/08/02 Fabrica ~ Serrafita espuma 360 300 76 - - -
31 | 21/08/02 Féabrica Calandra espuma 207 300 63(fundo) - - -
32 | 21/08/02 Fébrica Tupia p/fespuma 405 300 93 - - 2h40m
33.| 21/08/02 Fabrica Depdsito espuma cort. 265 300 62(fundo} - - -
34 | 21/08/02 i Banheiros Banheiro Masculino 104 150 - - - -
35 | 21/08/02 | Banheiros Bartheiro feminino 247 150 - - -
36 | 21/08/02 | Reldgioponto Reldgio ponto 35 150 - - - -
37 | 21/08/02 | Fébrica Desfiar fibra 490 300 73 - - -
38 | 21/08/02 Fabrica Balanga fibra 162 500 55{fundo - - -
39 | 21/08/02 Fébrica Mesa corte tecido 1 500 500 61(fundo) - 8h -
40 | 21/08/02 Fabrica Mesa corte tecido 2 420 500 64(fundo) - 8h -
41 | 21/08/02 Fabrica Mesa corte tecido 3 470 500 63(funda) - - -
42 | 21/08/02 |  Fébrica Mesa corte tecido 4 | 658 500 | 6i(fundo) - - -
43 | 21/08/02 Fabrica Maq. costura 1 1655 1000 68 - 8h -
44 | 21/08/02 Fébrica Maq. costura 2 934 1000 72 - 8h -
45 | 21/08/02 Fabrica Maq. costura 3 1560 1000 73 - 8h -
46 | 21/08/02 Fabrica Maq. costura 4 1900 1000 s - 8h -
47 { 21/08/02 Fabrica Maq. costura 5 - - - - - -
48 | 21/08/02 | Fabrica Maq. Costura 6 - - - - - -
49 | 21/08/02 Fabrica Méq. Royal 182 1000 70 - 8h -
50 1 21/08/0G2 Fabrica Montagem mesa 1 276 500 - - - -
grampeadeira .
51 | 21/08/02 Fébrica ‘Montagemn mesa 2 220 500 - - - -
grampeadeira
52 | 21/08/02 Fabrica Montagem mesa 3 233 500 82 - 8h -
grampeadeira :
53 | 21/08/02 Fabrica Montagem mesa 4 310 500 78 - 8h -
parafusadeira
54 | 21/08/02 Fabrica Mentagem mesa 5 310 500 87 - 8h 6h
grampeadeira ~
55 21/08/02 Fabrica Montagem mesa 6 260 500 64{fundo) - 8h -
parafusadeira
56 | 21/08/02 Fabrica Montagem mesa 6 370 500 70{fundo) - 8h -
grampeadeira
57 | 21/08/02 Fabrica Sala Compressor 83 150 - - - -
58 | 21/08/02 | Fébrica Plaina manual 11 300 98 - 1h 1h15min |




TABELA DE AVALIACE\O DE RUIDO (Nr 15, anexo 1)
E ILUMINAMENTO (nBR 5413)

Nivel de | Nivel de | Tempo de | Tempo de
Iluminancia ruido ruido Exposicao | Exposicio
No | Data Setor Atividade Operagio médio médio h/dia h/dia
Local Lux Lux {dB) (dB) Verif. Perm.
Medido | Recom | Circuitos | Circuitos
A CL
01 | 21/08/02 | Escritdrio Mesa Sr. Luciano 430 500 54 F - - -
02 | 21/08/02 | Escritdrio Mesa Sr@ Luciana 423 500 - - - -
03 | 21/08/02 { Escritdrio Mesa Sra. Arlete 440 500 - - - -
04 | 21/08/02 ! Escritdrio Mesa Computador 139 500 - - - -
05 | 21/08/02 | Escritdrio Mesa Proprietario 200 500 - - - -
06 | 21/08/02 Banheiro .Banheiro 172 150 - - - -
07 | 21/08/02 Cozinha Pia Cozinha 106 500 - - - -
08 | 21/08/02 | Show Room Mesa 464 500 - - - -
09 | 21/08/02 | Fabrica{prep Plaina antiga 138 300 106 - 30min 25min
arc madeira)
10 | 21/08/02 | Fabrica(prep Plaina nova 178 300 97 - 1h 1h30min
aro madeira)
11 | 21/08/02 | Fabrica{prep Segra circular 1 195 300 ‘94 - 1h 2h15min
aro madeira)
11 | 21/08/02 | Fabrica{prep Policorte — 120 300 98 - 1h 1h15min
A aro madeira) | Destopadeira de grau
12 { 21/08/02 | Fabrica{prep Destopadeira 155 300 26 - ih -1h45min
aro madeira)
13 { 21/08/02 | Fabrica(prep Serra circular 2 332 300 94 - 1h 2h15min
aro madeira)
14 | 21/08/02 | Fabrica{prep Plaina 187 300 98 - ih 1h15min
aro madeira)
15 | 21/08/02 | Fabrica{prep Tupia 269 300 95 - 1h 2h
aro madeira)
16 | 21/08/02 | Fabrica(prep Serrafita 253 300 90 - 1h 4h
aro madeira)
17 | 21/08/02 Depésito Empilhadeira na lenta - - 66 - - -
18 | 21/08/02 | Deposito | Empilhadeira acelerada - - 84 - - -
19 | 21/08/02 Fabrica Policorte cortar molas 125 300 96 - 1h 1h45min
(montagem) )
20 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 1 309 500 85 - “8h 8h
(montagem} (grampeadeira)
21 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 2 209 500 86 - 8h 7h
| {montagem) (grampeadeira)
22 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 3 260 500 a3 - Bh 2h40min
(montagem) | {(grampeadeira)
23 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 4 190 500 88 - 8h Sh
{montagem) (grampeadeira}
23 | 21/08/02 Fabrica Mesa montagem 5 345 500 80(fundo) - 8h -
A {montagem) {grampeadeira)
23 | 21/08/02 Fabrica Mesa Montagem 6 322 500 91 - gh 3h30min
B {montagem) (grampeadeira)
24 | 21/08/02 Féabrica Mesa montagem e 213 500 B3 - 8h -
{montagem} colagem 1




OBS: - As medicdes de iluminamento foram realizadas no turno da tarde, com iluminagdo natural e
artificial, sendo que o tempo apresentava-se chuvoso.
- As medi¢bes de iluminamento em negrito encontram-se abaixo do recomendado.

- Alimpeza dos banheiros é feita pelos funcionarios num sistema de rodizio, estando expostos a
agentes bioldgicos e alcalis causticos .

- A empilhadeira é de marca HYSTER, com motor a gasolina
- Os produtos quimicos utilizados pela empresa s3o : Adesivo Amazonas Espuma SOF e Cola

Branca Amazonas AM-810,

- Foi feito monitoramento passivo dos vapores organicos, na operacdo de colagem, sendo o

resultado da andlise constante de documento em anexo.

- As caracteristicas do prédio aonde € desenvolvida a atividade laboral, s30 as sequintes:
Pavilh&o de alvenaria, com cobertura metdlica, piso cimentado, esquadrias em ferro, pé direito

no entorno de 5m, na area de produgdo e 2,7m na rea da administracio.



5- CONCLUSAO

De acordo com a avaliacdo de Riscos Ambientais, levando em conta a legislacgo vigente e
confrontando os valores por ela preconizados como limites de toleréncia com os valores resultantes
das avaliagbes, esclarecemos que os resultados e concluses relativos ao laudo ndo devem ser
entendidos como definitivos, e que para conhecimenio real dos problemas faz-se necessario o
desenvolvimento de programas de monitoramento ambiental regular, pois os dados levantados neste
trabalho podem sofrer modificagdes no decorrer do tempo e do processo produtivo, sendo este valido
para a presente data.

Finalmente entendemos que paralelamente as medidas de ordem técnicas sejam
providenciados programas de treinamento conforme prevé a NR-01 item 1.7, NR-07 Programa de
Controle Médico de Salide Ocupacional — PCMSO e NR-09 Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais.

Todos os dados colhidos sdo validos para a medicio realizada na data de 21 de
Agosto de 2002, cabendo ao proprietario a responsabilidade de manter as boas condigtes
de trabalho encontradas ou corrigir as deficiéncias apontadas.
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7-INSTRUMENTOS

O nivel de iluminamento, foi aferido com luximetro Digital, marca ICEL, modelo LD-500 com
trés escalas de 0 a 50000 Lux, conforme DIN n® 5035.

O nivel de pressdo sonora foi avaliado em decibéis com um decibelimetro marca MINIPA,
Modelo MSL — 1350, digital, com calibrador, com rede de banda A e C, possuindo resposta répida e
tenta em conformidade com as normas IEC 651,

8- LEGISLACAO PREVIDENCIARIA

As atividades descritas pefa empresa e constatadas em inspegao por nds realizada, executadas
de maneira habitual e permanente pelos trabalhadores poderdo ser classificadas no Anexo IV do
Regulamento de Beneficios da Previdéncia Social (Decreto Lei 2.172/97), havendo, se assim
acontecer, caracterizagao de aposentadoria especial, para alquns trabalhadores da area de producdo,
sendo que € de responsabilidade da Empresa a fiscalizacdo do uso de equipamentos para
descaracterizar a aposentadoria especial.

9- INFORMAGOES RESUMIDAS AO MEDICO DO TRABALHO

- Os funcionarios estdo expostos a agentes bioldgicos quando da coleta de lixo sanitarios, assim
comgo alcalis causticos (detergentes, etc,...), quando da limpeza do sanitarios e vestidrios.

- No setor de colagem existem 3 (trés) mesas. Sobre duas existem coifas exaustoras, sendo a cola
aplicada com pistola, durante todo o expediente, sem utilizacdo de mascara.

- A maioria dos funcionarios da empresa utilizam protetores auriculares.

- Em anexo apresentamos andlise de vapores organicos medidos pelo monitoramento com monitor

passivo.

’



PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS

AMBIENTAIS
(PPRA)

1- Objetivo

Este programa tem a finalidade de antecipar, gva!iar, reconhecer e prevenir os Riscos
Ambientais a que estdo sujeitos os {rabalhadores da INDUSTRIA DE ESTOFADOQS ITALIA LTDA.,
localizada no municipio de Farroupilha — RS .

2- Antecipacdo e Reconhecimento dos Riscos
2.1- Antecipacdo de Riscos

Todas e quaisquer modificacGes nos processos produtivos da empresa, gue possam causar
alteracBes no meio ambiente ou produzir agentes fisicos, quimicos, bioldgicos ou ergondmicos,
deverdo ser informadas ao Servico de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) da
empresa, ou na auséncia deste a Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) ou encarregado
de Seguranca, com antecedéncia para que sejam realizados os estudos de viabilidade técnica
compativeis,

2.2+ Reconhecimento de Riscos

O reconhecimento dos riscos, para fins deste programa, serd o mesmo adotado pelo
levantamento de riscos ambientais a saber:

Agente Localizagdo/ Setores Funcgoes Exposi¢ao
Hluminamento Setores Diversos Diversas Continua
Ruido Fabrica- Serraria Preparo das pegas de madeira Descontinua
Ruifdo Fabrica- Montagens Montagem de Estofados  Continua
Hidrocarbonetos Fabrica- Montagem Colagem de espuma na estrutura dos Continua
Alifaticos{cola) estofados
Agentes Biolégicos Banheiros Coleta de lixo dos banheiros Descontinua
Alcalis Causticos Banheiros Limpeza dos banheiros Descontinua
{detergentes, elc,...)
Acetona Fabrica- Montagem Colagem de espuma na estrutura dos Continua
(cola) estofados
Tolueno Fabrica- Montagem Colagem de espuma na estrutura dos Continua
{cola) -estofados

/
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2.3- Danos a satide
2.3.1- Iluminamento

A boa iluminagdo dos locais de trabalho proporciona uma grande melhora no desempenho das
atividades laborais dos funcionarios, sendo que apresenta as seguintes vantagens:

- Aumento de producdo.

- Reducdo no numero de acidentes.

- Diminuicdo do desperdicio de material.

- Evita a fadiga visual e geral.

- Melhor supervisdao do trabalho executado

Como sugestdo de melhora no sistema de iluminago, sugiro os seguintes procedimentos:

- Seja aumentado o numero ou a poténcia das luminarias.

- Sejam feitas manutencdes periddicas das instalagbes, incluindo-se a substituicio das
lampadas queimadas, fimpeza de ldmpadas, lumindrias, janelas e telhas translicidas.

- As lampadas sejam aproximadas dos campos de trabatho.

- Sejam os tetos e paredes pintados de cores claras.

2.3.2- Riscos Ergondmicos

Podem ser classificados como: trabalho fisico pesado, posturas incorretas, treinamento
inadequado ou inexisténcia, trabalhos em turnos, trabalho noturno, atenciio e responsabilidade,
monotonia, ritmo excessivo, etc.

Quando se fala em salide e seguranga no trabalho, logo se pensa na prevenc3o de acidentes ou
doengas causadas pelo trabalho. A preocupagdo maior é no sentido de se evitar o pior: a lesdo, a
doenca, a incapacidade ou a morte pelo trabalho.

Um ambiente de trabalho saudavel n3o € apenas aquele onde o trabathador ndo corre o risco
de se acidentar ou adquirir uma doenga. Um trabalho deve ser um meio ndo sé de sobrevivéncia, mas
de desenvolvimento das potencialidades e da criatividade das pessoas.

A ergonomia tem por objetivo basico buscar a adaptacio das condicdes de trabalho ao homem.
Sua finalidade é evitar que o trabalhador tenha que se enquadrar ao trabatho as custas da sua salde
& bem estar.

E claro que, em decorréncia das medidas dirigidas para a melhoria das condicdes do trabalho e
sua adaptacdo ao trabalhador, a ergonomia contribui significativamente para a prevencio de
acidentes e doengas causadas pelo trabaiho.



2.3.3 - Ruido

O ouvido humano ndo suporta ruidos, e com o tempo os cilios da cdclea vao se danificando para
sempre, sem dor, € a pessoa ouve cada vez menos. Além da surdez, os ruidos causam aumento da
pressdo arterial, cansago mental, dores de cabeca, zumbido e aumento do risco de acidentes. Existemn
pessoas mais sensiveis, que se prejudicam em poucos anos, outras levam mais tempo.

2.3.4- Agentes Biologicos

Agentes bioldgicos sdo micro organismos causadores de doencas com os quais pode o
trabalhador entrar em contato, no exercicio da sua atividade laboral.

Bactérias, parasitas, fungos, virus, etc..., sdo exemplos de microorganismos aos quais ©
trabalhador pode ficar exposto.



2.3.5 — Agentes Quimicos

Os diversos agentes quimicos, capazes de poluir um local de trabalho, e entrar em contato com o
organismo dos trabalhadores, podem apresentar uma agao localizada ou serem distribuidos aos
diferentes 6rg3os e tecidos, tevados pelos fluidos internos{sangue e outros), produzindo uma agio
generalizada.

As vias de ingresso dos agentes quimicos no organisme s3o:

- Inalacdo: constitui a principal via de acesso de toxicos, j& que a superficie dos alvéolos
pulmonares representam, no homem adulto, uma superficie entre 80 e 90 metros quadrados. Esta
grande superficie facilita a absorgio de gases e vapores, 0s quais podem passar para o sangue,
pelo qual sdo distribuidos a outras regides do organismo. Alguns sdlidos e kquidos ficam retidos
nesses tecidos pulmonares, podendo produzir uma agdo localizada, ou dissolvendo-se, para serem
distribuidos através do aparelho circulatério.

- absor¢do cutdnea: quando uma substincia de uso industrial entra em contato com a pele, podem
acontecer as seguintes situagdes:

a) a pele e a gordura protetora podem atuar como uma barreira protetora efetiva;

b) o agente pode agir na superficie da pele, provocando uma irritacio primaria;

¢) a substdncia quimica pode combinar-se com as proteinas da pele e provocar uma

sensibilizagdo;

d) o agente pode penetrar através dela, atingir o sangue e atuar como um tdxico generalizado;

- ingestdo: representa uma via secundaria de ingresso de toxicos no organismo, ja que
nenhum trabalhador ingere conscientemente, produtos toxicos. Isto pode ocorrer de forma
acidental, ou ndo, se engolir particulas que podem ficar retidas na parede superior do trato
respirat6rio ou, ainda quando se inalarem substancias em formas de pds ou fumos.
Uma vez absorvidas pelo organismo, as substincias possuem a propriedade de se
acumularem nos tecidos, nos drgdos ou nos 0ssos, sendo sua eliminacdo bastante demorada e
dificil.

Oleos e Graxas: Dermatoses Irritativas, Alteragdes do Sistema Hemotopoiético.

Alcalis Causticos (cimento, detergentes, etc..): causam o desfothamento da derme,
proporcionando o acesso de Agentes Bioldgicos nocivos a satide.

Adesivo - Tolueno: Provoca irritacdio na pele, olhos e vias aéreas superiores. Vapores tem efeito
narcotico e estimulante, alterando o comportamento do individuo.



2.3.6 - Riscos de acidentes

Ar comprimido:

O ar comprimido requer manipulacdo delicada e precaucdes.

Quando utilizado de forma inadequada, especialmente para limpeza de roupas de trabalho, em
tocais onde o processo produtivo gera grande quantidade de poeira ou outros aerodispersdides, pode
causar sérios danos a saude. Este procedimento pode ser muito perigoso e deve ser sempre evitado.
Eis alguns motivos:

Um jato de ar suficientemente forte, proveniente de uma mangueira, pode arrancar um olho de
sua drbita, romper o timpano ou causar hemorragia;

Pode também penetrar por um corte ou escoriacdo na pele e insuflar a carne, causando dor
intensa ou uma lesdo mais grave. Se o ar chegar a penetrar em vaso sangiiineo, pode produzir bothas
de ar que interrompem a circulagdo do sangue dentro dos vasos. Essa lesdo denomina-se embolia por
ar;

Mesmo com pressdes baixas, pode empurrar ou arremessar particulas de metal ou outros
materiais solidos em velocidades t3o altas que se convertem em perigo para os olhos e rosto;

O ar comprimido contém muitas impurezas, tais como: particulas de dleo, graxa e outras
particulas pequenas. Um jato de ar comprimido sobre a pele introduz estas impurezas através dos
poros, podendo causar sérias doengas de pele.

Além do exposto, sua ma utilizagdo contribui para o aumento de concentracio de poeira e
outros aerodispersdides no ar aumentando a quantidade de substancia inalada pelo trabalhador e
consequentemente a probabilidade de aparecimento de doengas relacionadas com poeira presente no
ambiente de trabalho.

2.3.6.2 — Grampeadoras Pneumaticas

Cuidados especiais sdo necessdrios no manuseio deste equipamentc de modo que os
grampos metdlicos ndo venham a atingir o trabalhador, causando-the ferimentos.

2.3.6.3 — Corte de Madeira com Serra

O corte da madeiras através de serras movidas por forca de motores elétricos (alta rotacdo
nas circulares), requer manipulagdo com precaugdes e correto treinamento, ou seja trabalhador
qualificado para operar o equipamento,

O equipamento de corte de madeira deve apresentar perfeitas condices de
funcionamento, seja na serra de corte, instalacdo elétrica, na bancada (mesa) onde a serra estd
instalada, na iluminagdo, na limpeza e organizagao do local de operacdo do equipamento.

Os Dispositivos de Protegao como Coifa Protetora, um Empurrador e Guia de Alinhamento,
devem permitir a realizagao de tarefas, sem que o operador corra o risco de colocar as mdos proximas
da serra, o que podera causar um acidente com lesdo grave dos membros expostos a serra.

2.2.6.4- Empilhadeira

A empilhadeira deve ser operada apenas por trabalhador habilitado por curso especifico de
Operador de Empilhadeira. Com esta habilitagdo o operador tera a correta nocdo da capacidade do
equipamento, do tipo de terreno/piso em que podera operar a maquina, da maneira em que usard os
garfos de modo a manter o equilibrio do conjunto, velocidade maxima a ser desenvolvida, entre
outros procedimentos seguros a serem seguidos nas operagdes com este tipo de equipamento..




3- Avaliacfo e Exposicao dos Trabalhadores

3.1- As avaliacbes de ruido serdo realizadas anualmente em todos os postos de trabalho com dose
igual ou superior & 0,5 (NR-15 anexo 1, item 06).

As avafiaces de ruido deverdo ser realizadas por profissional habilitado e que utilize
equipamentos considerados profissionais ( no minimo microfone do tipo 2 ).

4- Medidas de Controle

4.1- Quando os resultados das avaliagbes quantitativas das exposicdes dos trabalhadores excederem
aos valores limites previstos na NR-15, ou na auséncia destes valores limites de exposicdo ocupacional
adotados pela ACGIH ( American Conference of Governamental Industrial Hygienist ) deverao ser
adotadas medidas suficiente para eliminacdo ou minimizacdo destes riscos.

”
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5- Planejamento e Cronograma das Medidas de Protegao

5.1 - Todos os trabalhadores expostos a niveis de pressdo sonora iguais ou superiores a 85dB(A)
deverdao utilizar Protetores Auriculares Individuais durante toda a jornada de trabalho. Prazo:
Imediato.

5.2 —Os niveis de iluminamento que encontra-se abaixo do recomendado devem ser corrigidos,
conforme a NBR 5413. Prazo: Imediato.

5.3 — Sera mantido sistema de controle de entrega de EPIs ( Equipamento de Protecdo Individual),
através de fichas individuais.

5.4 —Todos os EPIs devem possuir CA (Certificado de Aprovacgao), sendo que uma copia do CA, de
cada EPI entregue ao trabathador, devera ser anexada a ficha individual de controle da entrega de
EPIs.

5.5 — Todos os extintores de incéndio deverdo passar por vistoria anual, a ser realizada por empresa
especializada, conforme a NR-23.

5.6 — Compressores e vasos sob pressao devem ser inspecionados periddicamente por Engenheiro
Credenciado, conforme a NR-13.

5.7- Quando da coleta de lixo dos sanitarios, o funciondrio deve utilizar luvas, mascara, avental e
calcado adequado , conforme a NR 15 — Anexo 14. Prazo: Imediato.

5.8- Nas operacles de limpeza, quando o trabathador manusear alcalis causticos (detergentes,
etc...) , deve utilizar luvas ou creme protetor especifico, conforme a NR 15 — ANEXO 13. Prazo:
Imediato.

5.9- Nas operacoes de colagem o trabalhador deve utilizar creme ou luvas, avental de PVC ou
similar, mascara adequada (carvdo ativo), calgados de couro e dculos de protecdo, conforme
recomendacdes do fabricante. As coifas existentes neste setor, devem permanecer funcionando
durante toda a operagdo de colagem de espuma, quando é utilizado o adesivo encontrado na
empresa. Prazo: IMEDIATO.

5.10 — Em anexo apresentamos os resultados das analises de vapores organicos, medidos com
monitor passivo, em um dos postos de trabalho desta fungdo (mesa de montagem e colagem).

5.11- Nas operagoes com grampeadoras pneumaticas tomar cuidado para que 0 eventual disparo de
grampos ndo atinja o préprio operador ou outro trabalhador que esteja proximo.

5.12 - Os degraus e desniveis existentes no piso da fabrica devem ser sinalizados com a pintura de
listras preta e amarela. O mesmo tratamento deve ser aplicado nas bordas das plataformas de carga e
descarga de mercadorias. Os corredores para a circulacdo, na fabrica, devidamente demarcados no
piso, devem ficar desobstruidos, sendo que os equipamentos com pecas mdveis, devem ficar a pelo
menos 0,70 metros de distancia.

5.13- Os pisos cimentados apresentam ainda, algumas falhas que devem ser regularizadas.

%
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5.14- As serras circulares deverdo apresentar as seguintes condigbes:

- Serem dotadas de mesa estavel, com fechamento de suas faces inferiores, anterior e posterior,
construida em madeira de primeira qualidade ou de material metalico de resisténcia equivalente, sem
irreqularidades, com dimensdes compativeis com a tarefa a ser executada.

- Possuir coifa protetora do disco de corte e cutelo divisor, bem como coletor de serragem.

- O motor elétrico ndo pode ficar coberto por serragem.

5.15- A transmissdo de forca mecanica (correias, polias, etc..) devem estar protegidas por anteparo
fixo e resistente, ndo podendo ser removido durante a execucdo de trabalhos..

5.16- As serras ( circulares ou serrafita) devem ser mantidas afiadas e travadas, devendo ser
substituidas quando apresentarem trincas, dentes quebrados ou empenados.

5.17- Promover o aterramento elétrico da carcaca dos motores elétricos. Prazo: Dezembro/2003%,

5.18 -~ As tomadas e flexas dos cabos que alimentam os motores das serras devem ser do tipo
blindadas.

5.19- A Empresa com mais de 19 ( dezenove) funcionarios dara e mantera todas as condigdes de
funcionamento para a CIPA {Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes). Abaixo de 20 (vinte)
funcionarios, pelo menos 1{um) deverd passar por curso de CIPA, conforme a NR 5.

5.20- A empresa deve possuir um local especifico para depositar produtos quimicos e inflamaveis
(cola, etc...) sendo que este local deve ser mantido fechado a chave, com indicacdo na porta de
acesso do nome do funcionario autorizado a manusear os produtos estocados neste depésito.

5.21~ Sugerimos seja providenciado Plano de Prevencdo Contra Incéndios ~ PPCI, a fim de atender
Legislagdo Estadual/Corpo de Bombeiros (decreto 3780 de 28/04/97 e decreto 38273 de 09/03/98)

5.22- Sugerimos que as operacdes que geram maior ruido tenham suas fontes enclausuradas ou
sejam colocados biombos de modo a absorver o ruido emitido pelas mesmas.

5.23- O Tambor de cola , com capacidade de 200 litros, localizado junto ao corredor, no setor de
colagem de espuma na estrutura dos estofados, deve ser colocado na sala especifica para estocagem
de produtos quimicos e inflamaveis, de modo que ndo venha a gerar adicional de periculosidade
(30% sobre o salario nominal).

5.24- O operador da empilhadeira deve fazer curso de operacdo da mesma. Esta maquina deve sofrer
revisbes periddicas, ficando os certificados de garantia € ou de revisao, devidamente arquivados na
empresa,

5.25- Existe na empresa uma oficina de manutencdo de equipamentes, ndo havendo um funciondrio
especifico para 0 manuseio das diversas maquinas 1a existentes. A realizacdo dos servicos de
manutengdao deve ser realizado por pessoas habilitadas, sempre com 0 uso dos EPIs recomendados
para cada tarefa (ver item 5.31 abaixo).

5.26- Nos sanitarios todas as lixeiras devem possuir tampas basculantes. O bebedouro deve ter
copos descartaveis e ser devidamente sinalizado, conforme a NR-24.

5.27 — Quando algum trabalhador manusear Hidrocarbonetos e outros compostos de carbono (6leos
e graxas), deve utilizar luvas ou creme protetor especifico, pois 0 percentual de insalubridade para
este agente é de 40% (quarenta por cento). Recebemos a informacdo de que as maquinas de costura
ndo sdo lubrificadas pelos funcionarios da empresa.



5.28 — Nas operacdes com a maquina de desfiar fibras, o trabalhador que abastece o equipamento
com a fibra deve tomar extremo cuidado para néo introduzir as mdos para dentro da maquina pois o
acidente ocasionara danos irreparaveis,

5.29 - Sugerimos seja implantada a pratica de ginastica laboral na empresa, de modo a minimizar
esforcos repetitivos, gerar mais disposicdo e melhorar a safide do trabalhadores para a jornada de
trabalho.

5.30 - A pistola de ar comprimido ndo deve ser utilizada em hipdtese alguma para limpeza das
roupas que os trabalhadores estdo vestindo ou de algum membro do corpo, pois podera gerar dano
fisico de consegiiéncias irreversiveis. Prazo : Imediato.

5.31 - BExistem uma série de corredores de circulagdo devidamente demarcados, que devem ser
complementados com a demarcacao, destes corredores, em toda a drea da fabrica.



6 - Equipamentos de Protecdo Individual

Quando atestada pelo SESMT da empresa ou profissional da area de seguranca e medicina do
trabalho (Engenheiro ou Médico) a inviabilidade técnica da adocdo das medidas de protecdo coletivas
ou quando estas ndo forem suficientes ou encontram-se em fase de estudo, planejamento ou
implantacao deverdo ser utilizados equipamentos de protecdo individual.

O uso de equipamentos de prote¢do individual devera obedecer as normas internas existentes na
empresa.

6.1- Treinamento

Todos os trabalhadores que utilizam EPIs deverdo receber treinamento sobre o0 uso, manutencio
e limitagGes destes equipamentos.

7- Registro de Dados
Todos os dados relacionados a avaliagdo qualitativa e quantitativas serSo mantidos no

Levantamento de Riscos Ambientais e as medicSes de monitoramento periédico inferior a um ano,
quando existentes, serao mantidas anexas a este programa.

Farroupitha, 04 de Setembro de 2002.

(o, 40T

CARLOS R. K. BACH
Eng. Seguranga do Trabalho
CREA
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Tecno ogia em andlise.

( M0570/02 )
CERTIFICADO DE ANALISE

1-OBJETIVOS
Determinar a concentragdo de agentes quimicos adsorvidos em monitor

de vapores orgénicos utilizado em ambiente de trabatho, e apresentar o seu
enquadramento legal.

2 -~ MATERIAL ANALISADO

Um (01) monitor passivo de vapores organicos, modelo “OVM-3500 da
3M”, encaminhado pelo Eng. Carlos R. Bach.

Material recebido em 30/08/02
3~ DADOS DA COLETA AMBIENTAL
Dados e Coleta Ambiental fornecidos pelo cliente interessado.
Data do Monitoramento Ambiental:28/08/02

Empresa: Industria Estofados italia Lida.

TEMPO UMID.

PONTODE | TOTALDE | TEMP. RELAT.
COLETA COLETA | MEDIA' | DOAR

(MIN) (°c) | MEDIA (%)

MONITOR |FUNCIONARIO

Mesa
01-RY 5479 Cedinei Neis |aplicacéo Cola 265
sob exaustor

Nao Nao
informado | informado
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( M0570/02 )
4- RESULTADOS

As metodologias de extragdo, analise (Cromatografia Gasosa) e
determinagdo das concentragbes dos agentes quimicos, obedeceram
rigorosamente ¢ manual descritivo do fabricante de monitores, aplicando-se as
modificacfes a cada nova publicag&o.

n-Hexano Acetona Acetato de Xileno Tolueno
Monitor |  {ppm) {ppm) Etila (ppm) (ppm)
(ppm)
01 2,09 0,30 n.d. n.d. n.d.

*n.d.; ndo detectado
** Limite de Detecgdo: 0,1 ppm
=+ ppm: partes de vapor ou gas por milh&o de partes de ar contaminado.

5 - LIMITES DE TOLERANCIA

Segundo a Portaria n°. 3214/78 do Ministério do Trabalho, em sua Norma i
Regulamentadora n°. 15 — Anexo 11, os Limites de Tolerancia para os agentes
quimicos pesquisados sao:

Acetona ... 780 ppm
Acetatode Etila .......coocoeeiiiiiii, 310 ppm
XIBINO .o 78 ppm
TOIUENO ..o 78 ppm

aboratdrio registrado no' CRQ 6%

e:mail: alac@redesul. com Reigido - Credenciado jlinto'a FEPAM n® 0014/09 .

/%
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(M0570/02)

Como o NR-15 n2o contempla determinados agentes quimicos que
também s&o nocivos a saude do trabalhador, e a Portaria abre precedente ao
uso de outras referéncias, utilizamos assim os Limites de Tolerancia da American
Conference of Governmental Industrial Hygienist — ACGIH/2001.

N-HEXANO ... 50 ppm

Garibaldti, 3 de setembro de 2002

W

“ Algxan e/r Stei et ozalvo
Quimico!- CRQ 5% Regido — 05200998
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Anexo I : Medicio de Ruido

Empresa : INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Setor Laudo f Ano Anexo Namero de | Niveis em Média
medictes dB(A) logaritmica

106
Serraria 2002 I 10 97 98,86
94
96
54
98
95
90
98
98

Conclusdo Sintética:

De acordo com Levantamento de Riscos Ambientais e com base na Portaria 3214 de
08/06/78, os funcionarios que laboram nesta drea estio expostos a condigBes insatubres pelo
| agente fisico ruido.

Média Logaritmica de Ruidq d3 Empresa Industria de Estofados Itdlia Ltda.



Anexo 1 : Medicgio de Ruido

Empresa : INDOSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Setor Laudo f Ano | Anexo Nimero de | Niveis em Média
medicdes dB(A) logaritmica
a5
Montagem 1 2002 1 7 85 90,13
86
93
88
80
. 91
Conclusdo Sintética:
De acordo -com Levantamento  de Riscos Ambientais e com base na Portaria 3214 de
08/06/78, os funcionarios que laboram nesta drea estao expostos a condicdes insalubres pelo
agente fisico ruido.

Média Logaritmica do Ruido da Empresa Industria de Estofados Italia Ltda.



Anexo I : Medicdo de Ruido

Empresa : INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Setor Laudo / Ano | Anexo Numero de | Niveis em Média
medicbes dB(A) logaritmica
Mesas 83
montagem e 2002 1 4 82 82,66
colagem 85
83
78

Conclusdo Sintética:

De acordo com Levantamento de Riscos Ambientais e com base na Portaria 3214 de
-08/06/78, os funcionarios que laboram nesta area ndo estio expostos a condicdes insalubres
pelo agente fisico ruido.’

Média Logaritmica do Ruido da Empresa Inddstria de Estofados Italia Ltda.




Anexo I : Medicdo de Ruido

Empresa : INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Setor Laudo / Ano | Anexo Nimero de | Niveis em Média
medictes dB(A) logaritmica
Preparo Espuma 2002 1 2 75 90,06
93

Conclusdo Sintética:
De acordo com Levantamento de Riscos Ambientais e com base na Portaria 3214 de

08/06/78, os funcionarios que laboram nesta drea estdo expostos a condicdes insalubres pelo
| agente fisico ruido.

Média Logaritmica do Ruido da Empresa Inddstria de Estofados Italia Ltda.



Anexo I : Medicdo de Ruido

Empresa : INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Setor Laudo f Ano | Anexo Namero de | Niveis em Meédia
medictes dB(A) logaritmica

68
Costura 2002 1 5 72 71,12
73
71
70

Conclusao Sintética:
De acordo com Levantamento de Riscos Ambientzis e com base na Portaria 3214 de
08/06/78,.0s funcionarios que laboram nesta drea ndo estio expostos a condigbes insalubres
pelo agente fisico ruido.

Média Logaritmica do Ruido da Empresa Indiistria de Estofados Italia Ltda.



Anexo I : Medigdo de Ruido

Empresa : INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA.

Setor Laudo / Ano Anexo Nimero de | Niveis em Média
' medicbes dB(A) logaritmica
82
Montagem 2 2002 1 4 78 86,34
87
90

Conclusdo Sintética:
De acordo com levantamento de Riscos Ambientais e com base na Portaria 3214 de
08/06/78, os funcionarios que laboram nesta area estdo expostos a condigdes insalubres pelo

agente fisico ruido.

Média Logaritmica do Ruido da Empresa Inddstria de Estofados Italia Ltda.
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Ginastica laboral aumenta a disposicao

Praticar alyuns minules de exercicio du- permanceem em posturas estiticas duranie o espeeificas conlorme a caracteristien do am-
rante o horirio de trabalho podem resultar  perindo de tabalho ¢ wtilizam constantemen-  biente de trabathe e das queixas de maior in-
em melhor qualidade de vida ¢ mais disposi-  te determinados grupes musculares enquanto  cidéncia, Os exereicios sio progressivos ¢
¢iin. A gindstica laboral, comu ¢ chamada es-  outros permanceem sem nenhuma atividade.  adequades para que qualquer pessoa possa
< pritica dentro das empresas, tinbém con- A gindstica toniliea, fortalece c alonga mis-  praticar no local de teabatho ¢ sem precisar
Iribai para diminuicio do estresse ¢ dos ris- culos ¢ tenddies. trocar de raupa. A gindstica promove alonga-
cos tle Doengas Ostcomusculares Relaciona- As empresas que prestam servigos de gi- - mente ¢ aquecimento da musculatura mais
das ao Trabalho (Dort) © de Lesies por £s- ndstica laboral eriam os progrnas de acorde  exigida durante a atividade. Confira abaixo
furgos Repetitivos (Ler). A atividade ¢ reco- comn as necessidades de cada setor. Siio reali- — alpuns excreicios voltadar ag alongamenta
mendada, principalmente. 85 pessoas que  zadas pausas pam atividades compensaldring  de miios, punhes, ambras ¢ bagos:

Ginastica Laboral

R~ ——. : 7 | _ : e
f (A\t l - Segure odedo indicader da voina e | - Fnnte as palmax di miiosa soa frente {
. f - Ciire cinco veres ni <ontitn hordng coalemus cinen vezes no ‘ [ - Mava as nodes parn hamixos mantendo as palaas o e

Mer centido anli-hordrio
- Cire e um dos dedus ooado polegar
Reneficio: alonga 05 deduos

seatic i alongamento xuave
«Mantenha os cntovelng Crgundos ¢ p:n:ll[‘ll)\ L Y]

por 5/8 segundos
l____b) Benelicin: nlnngn pllllhu&:, nmchr:uqns ©ins
- Em sciuidia, puxe suavemcente o dedo o mantenha por 203 - Partindn da alenzamento scinst, pire a< pabms o mies até 1
scpundos g \ elag ficarens mans o menas volliudas para baive
- i:“c‘-? o mesme com cada dhedo o 0opoicese b L_ - Fagndsso ad sentic win alongamento suave
. - Repita com i wutra miin - Mantenhn s cotovelos erpuidos e paralelos ¢ permanega par
Nencficio: alonga os dedos 5IR scpundas
lencfhicia: atonpa punts, antechragos ¢ maoes
. “" I Saculs os bhragos ¢ ax miax aa lido da corpo par 1712 [ \ \ ] [-uncas palmias das miios a sua freste o
s sc'a“md‘."‘l . axilar relaxadl A frens sl R - Bmpursc nma edas mins sus emenie para o Lo i <entir um
. k! \\ S ‘-.‘n :::-;: Ic.;i('l Ii”.l.": E:nrf__;:x:“ 0o SRS D05 otk Sallas \ | :l!(l“g:l!llc”tu Ve .
i quanta elimena A lensia _ = - Manterhz oz colovelos erguidas ¢ paralelos ¢ permanegn por
i t ' Rencficio: aumenia a circulagio 518 scpundos
1 - ) . | - Rencficio: alonga punhos, antehragos ¢ miios
.

- Enelave us dedos ¢ estigue o8 hrages a sua Irenge

- As palmas das mitos devem licar voliadas pazi fnra

- Sintato afongamento ans bragns ¢ em toda i pane sipenor das
coslas '

" ——1 = Sepuae ¢ estige os adedos ard senlir atensdio de um

: alongamenio ¢ mantenha por 10 sexundos

B [ - Reluee, eatin alahre ox dedos nas artivolagies ¢ mantenba por
i} scpundos

- Repita o primeire alongamento mats uma vez : .
Keneficio: alonpn as milos, dedos e punhos : Mantenhia o alongamenta por 10 s gundos
s o ) ’ Heneficio: alongn ombres, bragos, punhas ¢ dedos
. ' P N ol 3 3 R 4
- Com o5 bragos estivados, palmas das mitos voltadas para baizo, I . Er“-f“ s nmbms cm diregio is arelhas atd sentir uins fee
dobre o punhos ¢ fevante a pont das dedox ¢ manienlia par 10 tensia ha pescaga ¢ arhros _
sepundos - Manicnha cssa posiciaio por M5 scgundas, entia relace os
[7] - Agor dobre os purhos na diregiio opusta, dedos apontuylo ! 3 ambros, deixando-os voltac 3 posicio normal
para haixo ¢ manlenha par H segundos - Pense: "Ombros para ¢ima, ombros pard baixe
Rencficio: alonga os punhos ¢ os antchragos l_ Benclicio: alonga ombros ¢ pescogo. Este é um bom
‘ alongamento para usar aos primeiros sinais de
F1 enrijecimento ou tensiio nos ombros e drea do
. - Entrelace os dedos a sua frente E | ﬁ ™ pescoco
’ - Gire as mios ¢ o5 punhos no seatido hardrio, 1) veres =2 ¢
- Repita no sentide anti-hordsio 10 veres '
ficio: alonga 0s punhes a - Com os dedos entrelagados atrds da cabegn. manténha os
Reneficio: 1 Laosp - ﬁ—;_.‘:: catovelos abenos para os latdos e a parte supertor do corpo cretn
\ [7 - Apara, empurrc as omoplatas; uma na diregin da outra para
o . . _ B ) crar uma senkagio de fensiio na parte supenor das costas ©
. - Comn o brago dircito esticadu, vire a palma «a imdn para cima omopiatas
! - Estenda a miio esquerda sob o antebrago e segure o polegar e « Mantenhi por 5 scpuados ¢ relaxe
apare de dentro di palma ) o o ) il . ,
| - Com a mio esquenda, lentamente vire o miin uiecita para fora N - Beneficin: alonpa ombiras, térax ¢ regido superior
E* — e pama baixa até scnlic um aloagamento suave e mantenha por das costas
A ) separndos 4 (‘,’3‘
- Repita com o oo hrago ! ( - Com a min direita, sepure o brago dircito lopn acima do
i lenclicin: alonga punhos ¢ antehragos cotoveln
i -— —— - Engquinto vacd olha sobee oo nmbire csqpnerdo, sissemenle
— —_ copime ¢ celovein nadlisegio do vimibinn npasio ad senig e
- Hragos estendidos, A leenie .'|1nfn|,::1rncnluf' mzmtenho poe S070S sepanslog
= hentumente, vire as neios pasa fota alé sesir sun alungaenento - Fags dus dois udos
71 © tmantentz por 5710 segndons Ieneficio: abongn as Blernis dos ambiros, parte de

Neneficia; slongs punhoy ¢ antehragos Leias dos hragos ¢ pescoga
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EMPRESA:

Controle de Equipamento de Protegao Individual {(EPI)
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DECLARACAO /RECIBO

Declaro para os devidos fins, ter recebido o presente LAUDO DE
LEVANTAMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS e o respectivo
PROGRAMA DE PREVEN(}AO DE RISCOS AMBIENTAIS ( PPRA ),
efetuado na Empresa INDUSTRIA DE ESTOFADOS ITALIA LTDA,
estando ciente, das deficiéncias apontadas assim como das providencias
ﬂecessarlas “para - tumprlr o Planejamento e Cronograma das
®Ed0, contidas no PPRA.

Farroupilha, 16 de Setembro de 2002.




