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PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAS - AGOSTO 2007

PERFIL DA UNIDADE

Nome: Placas do Parand S.A.
Unidade: JAGUARIAIVA
Endereco: Km 228.5 da PR 092, S/N - Jaguariaiva - PR
CEP : 84200 - 000 |
Telefone: ( 0xx43) 3535 - 1870 Fax: (0xx43) 3535 - 1870
C.N.P.J.: 76.518.836/0020-07
Atividade Principal: Fabricacdo de Painéis de Fibra de Média
Densidade - MDF ’
Volume de Producfio: Varidvel
Area Construida Ocupada: 35.651,00 m
Quadro de Funcionsrios:
Total: 145 '
Grau de Risco

Em Conformidade com a NR — 04, quadro I, alterado pela Portaria n° 01
de 12.05.95, a empresa caracteriza-se com o grau de risco: 04 (Quatro) —
legislacdo vigente — Portaria n° 3 de 06.10. 99
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Em fungéio do enquadramento no grau de risco em referencia, de acordo com 2 portaria
3.214, NR —04, ¢ dimensionamento da CIPA obedece 2 NR —05, conforme apresentacao a

seguir:

QUADRO I

DIMENSIONAMENTO DO SESMT DAS EMPRESAS

Grau de N® de empregados no g0 1 101 | 251 | 501 [1001 2001 | 3501 Acima de 5000 para
Risco estabelecimento a a a a a a 2 | cada Grupo de 4000 ou
100 | 260 | 500 | 1000 | 2000 3500 | 5000 | fracdo acima de 2000
1 Técnico de Seguranga 1 1 1 2 1
Engenheiro Seg. Trab. | 1 i*
Aux. Enfermagem Trab. 1 l !
Enfermeiro do Trabalho 2 L
Médico do Trabalho il B 1 *
2 Técnico de Seguranga 1 1 2 5 1
Engenheiro Seg. Trab. 1* 1 1 oz
Aux, Enfermagem Trab. 1 1 1 1
Enfermeiro do Trabalho 1
Médico do Trabalho R 1 1 I
3 Técnico de Seguranga 1 | 3 4 & 8 3
Engenheiro Seg. Trab. 1* 1 1 Z |
Aux. Enfermagem Trab, 1 21 1 i
Enfermeiro do Trabalho 1
Médico da Trabalho 1* I 1 2 1 |
4 Técnico de Seguranga l 4 3 8 10 3
Engenheira Seg. Trab. S 1 I 2 3 1
Aux, Enfermagem Trab. I | 2 I I
Enfermeiro do Trabalho !
Médico do Trabalho =1 1* 1 I 2 3 1
*) Tempo parcial(min. 3h) Obs: Hospitais, ambulatérios, maternidades, Casas de Satide e repouso,
(**} | O dimensionamento total deverd | clinicas e estabelecimentos similares com mais de 500 empregados
ser feito levando-se em conside- deverfio contratar um Enfermeiro do Trabalho em tempa integral.
racdo o dimensionamento da
Faixa de 3501 a 5000 mais o
dimensionamento do(s) grupos
de 4000 ou fragdo de 2000.
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DIMENCIONAMENTO DA CIPA (NR —05 ) EM FUNCAO DA CLASSIFICACAO NACIONAL
DAS ATIVIDADE ECONOMICAS - CNAE

- Aprovada pela Portaria n® 08 de 23.02.99

.CNAE: 1621- 8/00

.Considerando um nimero de funcionérios situado na faixa 1001 4 500, o nimero de membros da CIPA &
04 representantes do empregador e 04 representantes do empregado.

O critério qualitativo € aplicade em vdrias situacBes. Portanto a Norma correspondente indica que,
havendo presenga dos agentes listados nesses anexos, ¢ sendo estes manuseados pelos funciondrios, sera
caracterizada a insalubridade, de acordo com inspeggio no local de trabalho.Este critério aplica-se para os
seguintes agentes:

- Limites de Toleréncia para Ruido Continuo ou Intermitente ( NR 15 — Anexo n°01)

- Limites de Tolerfincia para Ruido de Impacto (NR 15 - Anexo n° 02)
- Limites de Tolerdncia para Exposi¢#io ao Calor (NR 15 - Anexo n°® 03)
- Radiagbes Nio Ionizantes ( NR 15 - Anexo n° 07)
- Vibragdes (NR 15 — Anexo n® 08)
- Exposigdo ao Frio ( NR 15~ Anexo n° 09)
- Exposi¢fo 2 Umidade ( NR 15— Anexo n° 10}
-  Diversas substincias quimicas listadas na NR 15 (NR 15— Anexon® 13)
- Agentes Bioldgicos (NR 15~ Anexo n® 14)

Foram observados portanto todos os anexos da NR - 15, da Portaria 3214/78, assim
como, as Atividades e OperagBes Perigosas da NR ~16 e riscos elétricos em sistema elétrico de poténcia
( decreto 93.412/86).

A seguir a Tabela dos principais riscos ocupacionais, fonte de nossas avaliacdes, de
acordo com o anexo 04 da NR - 05.
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CLASSIFICACAO DOS PRINCIPAIS RISCOS OCUPACIONAIS EM
" GRUP[) S,

DE ACORDO COM A SUA NATUREZA
E A PADRONIZACAO DAS CORES CORRESPONDENTES

~ GRUPO L. | GRUPO! | GRUP GROPO&- o[ GRUPO:S -
Riscos [iis iscos Quimi Riscos
Ergondmicos
Ruidos Esforgo fisico Arranjo fisico
intenso inadequado
Vibragdes Fumos Bactérias Levantamentos & Méquinas e
transporte manual |  equipamentas
de peso sem protecio
Radiagdes Névoas Protozodrios Exigéncia de Ferramentas
[onizantes postura inadequadas ou
inadequada defeituosas
Radiagfes ndo Neblinas Fungos Controle rigido de Iluminagdo
lonizantes produtividade inadequada
Frio Gases Parasitas Imposigdo de Eletricidade
ritimos exc¢essivos
Calor Vapores Bacilos Trabalho em Probabilidade de
turno e noturno incéndio ou
explosio
Pressdes Substancias Jornadas de Armazenamento
compostas ou trabalho inadequado
produtos prolongadas
guimicos em
EEI'HI 3
Umidade Monotonia & Animais
repetitividade peconhentos
Outras situagdes | Situagdes que
causadoras do poderdo
stress fisico efou | contribuir paraa
mental ocorréncia de
acidentes

LA
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APRESENTACAOQ

]

- O PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS é um
programa permanente € tem como objetivo a preservacdo da satide dos funciondrios. Foi editado pela
Portaria n° 25 de 29 de dezembro de 1994 que alterou a NR —09 (Norma Regulamentadora n® 09 ) da
Portaria n® 3214/78, do Ministério do Trabalho,

- Este programa ¢ parte de um conjunto amplo de agdes cujo objetivo ¢ a protegio e
a prevengdo da saude e, portanto, deve estar integrado ao PCMSO — Programa de controle Médico
da Saiide Ocupacional, conforme definido pela norma Regulamentadora n® 07,

- O PP.RA. deverd ser constituido de quatro fases: a Antecipacio, o
Reconhecimento, a Avaliagéo e o Controle,

- O entendimento e a implementagiio deste programa devera ser conduzido por todos
os niveis hierdrquicos, de acordo com as diretrizes e politicas institucionais.

- Este documento deve ser utilizado sempre que surgirem dividas que possam comprometer o

programa na sua drea de responsabilidade.

1 - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS

1.1 — Objetivos Geral

Preservar a salide ¢ a integridade fisica dos trabalhadores, através da antecipagio,
reconhecimento, avaliacio e conseqiientemente o controle dos riscos ambientais.

1.2 — Objetivo Especificos
- Controlar os riscos ambientais existentes no local de trabalho com adogiio de medidas de controles;

- Monitorar a exposic¢dio dos trabalhadores aos riscos ambientais existéntes no local de trabalho;

- Preservar o meio Ambiente.

1.3 - METAS

Eliminar ou minimizar a niveis compativeis com os limites de tolerdncia prescritos pelas
6
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normas de Seguranca do Trabalho pertinentes as atividades da empresa.

1

1.4 — Responsabilidade pela Implantaciio

Setor de Seguranga, Salde e Meio Ambiente da Placas do Parana S.A., visando atender a
NR 09, Portaria n° 3214/78.

1.5 — Riscos Ambientais

Segundo a NR —09 séo considerados riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos €
biolégicos existentes no ambiente de trabalho que, em funcdo de sua natureza, concentragéo € tempo de
exposigio sdo capazes de causar danos & satde do trabalhador, conforme classificagiio que segue:

a) Agentes Fisicos — as diversas formas de energia a que possam estar expostos 03
trabalhadores, tais como ruido, vibragdes, pressGes anormais, temperaturas extremas,
radiagBes ionizantes, radiagGes nfio ionizantes, infra-som e ultra-som.

by Agentes Qnimicns _ séio substincias, compostos ou produtos que possam penetrar
no organismo pela via respiratéria em forma de poeira, fumos, neblinas, névoas, gases ou
vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposi¢do, possam ter contato ou ser
absorvidos pelo organismo ou por ingestéo.

c) Agentes Biulﬁgicus _ sip microorganismo tais como bacilos, bactérias, fungos,
parasitas, virus, etc....

Portanto, neste programa, além dos riscos ambientals (fisicos, quimicos e biolégicos).
citaremos os ergondmicos basicos (iluminagZo, mobili4rio e computador) € 0s principais Tiscos de
acidentes.
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1.6 — Metodologia de A¢do

Inicialmente, o PPRA serd desenvolvido em trés etapas, antecipacio e
reconhecimento, avaliagio quantitativa e monitoramento dos riscos ambientais e implementagdo de
mediadas de controle. '

Essas trés etapas serdo segmentadas no tempo, quando de suas implantagGes, mas
com o avango do PPRA elas tenderfio a se tornar causa-efeito, entrando num ciclo fechado de
desenvolvimento.

1.7 - Registros, Manutencio e divulgacio do PPRA

1.7.1 - Registro ,

Todos ao dados serfio mantidos arquivados durante no minimo 20 (vinte) anos,
constituindo-se no banco de dados com o histérico administrativo e técnico do desenvolvimento do
FPRA,

1.7.2 — Manutencio

a) Avaliagio periddica — Para verificar o andamento dos trabalhos & o
comprimento das metas estipuladas no cronograma.

b) Monitoramento — Serd efetuando o monitoramento periddico para avaliar a
eficiéncia do programa e as medidas de controle implantadas,

c) Controle Médicos — Os resultados dos exames medicos também serdio
instrumentos para avaliar a eficdcia do programa,

1.7.3 — Divulgacio

Todos os dados estarfio 4 disposiciio dos orgdos competentes, em arquivo do
SESMT/RH. As informagdes sobre o PPRA serdio fornecidas aos trabalhadores através de palestras
proferidas pela SESMT ou outros meios de comunicagiio interna da empresa.
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2 — Antecipagio, Reconhecimento, Avaliacio Quantitativa e
Monitoramento dos Riscos Ambientais -

2.1 — Preliminares

As fases de Antecipagdo, Reconhecimento, Avaliagdo Quantitativa € Monitoramenlo
dos Riscos Ambientais, foram executados em vérias etapas no SITE da Empresa com 0 objetive de
identificar, em cada setor da administragdo e produtivo, os riscos inerentes 3 cada funcdo para, a partir da
identificaglio, promover o monitoramento, a fim de preservar a saide € a integridade fisica de cada
trabalhador. Os dados coletados foram compilados e distribuidos em tabelas as quais os vdrios tipos de
riscos para cada fungdo, bem como a existéncia ou nfio do monitoramento pertinente.

2.2 — Metodologia Aplicada

¥

A metodologia aplicada constitui em coletar, através de visitas 4 fabrica, um conjunto de
informaces que viessem a contribuir para melhorar instrugfio do programa. As informagdes obtidas
foram aquelas decorrentes do contato com 05 trabalhadores, bem como do meio em que 0S MESITOS
labutar. Por se tratar de uma fabrica praticamente informatizada na sua totalidade, as caracteristicas de
trabalho de cada funciondrio diferem de uma empresa tradicional. O contato direto com a area produtiva
é, na maioria dos casos, eventual, sendo que nfio sdo todos oS funciondrios que tem 2 permanéncia, por
periodo de oito horas, no posto de trabalho. Foram efetuadas diligéncias em cada setor da empresa
visando identificagdo todos os riscos possiveis os quais foram devidamente registrados. O riscos foram
classificados de acordo com a sua natureza, em correspondéncia como 0 prescrito nas normas vigentes,
devidamente catalogados, os quais a partir da sua identificagdo e classificagdo, deverdo ser monitorados
para o perfeito cumprimento do programa em tela.

2 3. - Instrumentos Utilizados

A partir de uma analise acurada da necessidade peculiares da atividade laboral da

empresa, vislumbrar a real necessidade do uso de determinados equipamentos, as informacdes necessarias
para o completo atendimento doa programa em questo.

A sendo, foram utilizados os seguintes equipamentos:

_Luximetro da marca ICEL, modelo LD 500 devidamente calibrado.
 Medidor de nivel de pressdo sonora da marca “ Instrutherm”,” modelo “DEC430", devidamente

calibrado.
9
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2.4 — Legislacio Aplicada

Lei n° 6514 de 22 de dezembro de 1997, relativo & Medicina e Seguranca do Trabalho.
Portaria n® 3214 de 08 de junho de 1978, relativo a Seguranga e Medicina do Trabalho.
Normas Regulamentadoras:

NR - 04 NR-12 NR - 20
NR - 05 NR-13 NR-22
NR - 06 NR-14 NR-23
NR -09 NR-15 NR -24
NR-10 NR-16 NR -25
NR-11 NR-17 NR - 26

NBR 5413 - Iluminéncia de Interiores

3 - Planilhas de Avaliacfio Qualitativa
As planilhas dividem-se em trés conjuntos da forma como segue:

3.1 - Identificagdo
3.2 — lluminacdo .
3.3 = Ruido

3.1. — Identificac¢fio dos Riscos

Esta planilha oferece a identificagio do agente ( risco ) por fungfio da empresa,
identificagfio a fungfio do trabalhador, tipo de operagdo executada, os equipamentos empregados no
trabalho, possiveis danos 4 saiide e a existéncia ou nfo de monitoramento para cada risco.

3.2. — luminincia

Os fndices de ilumindncia diurno e notumo mensurados de acordo com o tipo de
iluminag@o (artificial ou natural), de acordo com o nivel exigido pela NBR 5413.Complementa a
planilha o setor avaliado, o posto de trabalho, o funcionario (fungdo), a caracterizagdo de suficiente ou

insuficiente e as recomendagdes necessarias nos casos em que os vajores mensurados séo inferiores aos
prescritos pela norma.
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3.3. — Ruido

Os valores foram medidos por setor, contemplando o posto de trabalho, o funcionério (
fungio ), a caracterizag@o se salubre ou insalubre e as recomendagdes nos casos de insalubridade.

O PROGRAMA DE PREVENCAQ DE RISCOS AMBIEMTAIS - PPRA, é um programa que deve
sofrer atualizagdo periddica com o implementagdo de medidas preventivas e corretivas a cada situagdo
de alteragfio na empresa, quer seja ela de ordem funcional, quer seja de equipamentos ou ainda de
natureza administrativa.

O trabalhos de levantamento dos dades foram acompanhados pelos Técnicos de Seguranga da empresa.

Luiz Renato Amaral Ribeiro
Engenheiro Mecfnico

Engenheiro de Seguranga do trabalho
CREA RS061675

JAGUARIAIVA, 10 DE AGOSTO 2007
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OUTORGANTE: ARAUCO DO BRASIL S.A., pessoa t:ridica de direilo privado, com sede
na Avenida Iguagu, n® 2820, Segundo Pavimento do Bloco Corporativo, Escritério pn° 21,
Agua Verde, Cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP 80240-031 inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 76.518.836/0001-44 e sua filial estabelecida Km 2285, Rodovia PR 092, sin®,
Jaguariaiva — PR, inscrita no CNPU/MF sob o n° 76.518.836/0020-07, neste ato
representada por seus diretores VALERIA DE PAULA RIBEIRO, brasileira, solteira,
administradora de empresas, portadora da Carteira de Idenlidade RG ne 9.333.625-6
SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n° 872.984.309-04 e ROBERTO TREVISAN, brasileiro,
divorciado, engenheiro florestal, portador da cedula de identidade n° 1.{}?6.641—SESPIPR,
inscrito no CPF/MF sob n® 402.629.019-00, ambos com endereco profissional na Avenida
Iguagu, n® 2820, Segundo Pavimento do Bloco Corporativo, Escritério n° 21, Agua Verde,
Curitiba - Parang, CEP 80240-031. |

OUTORGADA: MICHELLE CRISTINA LANGNER, brasileira, portadora da Carteira de
ldentidade RG ne 7.123.906-3, inscrita no CPE/ME sob o n° 028.000.299-86, com
endereco profissional no KM 228,5 da PR 092, s/n, CEP 84.200-000, na cidade de
Jaguariaiva/PR.

PODERES: Confere poderes para representar a Outorgante perante o Instituto MNacional
do Seguro Social (INSS), para assinar documentos relativos ao Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e também assinar as Propostas e Termos de Adesdo ao Centrato de
Abertura de Crédito Pessoal junto & Financeira | Alfa S.A., na condigdo de
Empregador/Empresa Consignante, podendo praticar todos os demais atos que se
fizerem necessarios para o bom e fiel cumprimento desté mandado, sendo vedado o sey
substabelecimento, com vigéncia de 01 (um) ano.

Curitiba, 20 de dezembro de ;5@_1.?5,,%

: ) e (Lye J} & AT
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[ ATLCCCTTT ARAUCO DO BRASIL SIA. . “
VALERIA DE PAULA RIBEIRO | ROBERTO TREVISAN
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